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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 023/2025
“Nomeia membros para a Comissao Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado n® 010/2025 para Contratagéo
Temporaria”
O Prefeito do Municipio de Bandeira do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais, e em conformidade com o inciso VIl do art. 69 da
Lei Organica Municipal

RESOLVE
Art. 1° Nomear a Comissdo Organizadora de Processo Seletivo,
Edital n° 010/2025, para Contratacdo Tempordria para o cargo de
Agente de Servi¢o V — Motorista e Tratorista, de acordo com a Lei
Complementar n® 062, de 15 de setembro de 2009, com o0s
seguintes membros:
ADRIANA DA SILVA MELO - Agente Administrativo
ANDRELINA APARECIDA DA SILVA — Agente Administrativo
APARECIDA NUNES RODRIGUES — Agente Administrativo
Bandeira do Sul, 04 de abril de 2025.
JOSE DOS SANTOS
Prefeito Municipal

LICITACAO

TERMO DE REVOGACAO DE LICITACAO
Termo de revogacdo Processo Licitatério n°® 016/2025 — Pregéo
Presencial n® 006/2025, por seu gestor, Senhor José dos Santos,
no uso das atribuigdes legais, por razdes de interesse publico a
seguir aduzidas, resolve REVOGAR o processo licitatorio
supracitado, que tem por objeto o registro de pre¢os para futuras e
parceladas aquisi¢cBes de materiais esportivos, com fundamento do
Art. 71, inc. Il, da Lei 14.133/21 e na Sumula do Superior Tribunal
Federal n°® 473. Compulsando os autos, destacam-se fatos
supervenientes que se contrapdem ao prosseguimento do feito,
mesmo ndo havendo elementos que possam aferir ilegalidade na
conducao do certame, resta evidente a necessidade de saneamento
de atos que afetam a seguranga da contratacdo e
consequentemente, o interesse publico.
Considerando a necessidade de adequagbes no Termo de
Referéncia do Edital e alicer¢ado pelo parecer juridico, emitido pela
Procuradoria Municipal, decido pela revogacdo da presente
licitagdo.
Bandeira do Sul, 03 de abril de 2025.
JOSE DOS SANTOS
Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO N° 030/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2025
Prefeito do municipio de Bandeira do Sul, no uso de suas atribuicdes
legais, tendo em vista o Resultado do Processo Seletivo
Simplificado n° 004/2025, CONVOCA os candidatos, abaixo
relacionados, para se apresentarem no Setor de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul, a Rua Doutor Afonso Dias
de Araudjo n° 305, Centro, nos dias 07 e 08 de abril de 2025, no
hordrio das 11h as 17h, munidos de Atestado Médico

Admissional.

O ndo comparecimento na data e horario estabelecido neste Edital
de Convocagdo, assim como a ndo apresentacdo do Atestado
Médico Admissional, implicara na desisténcia do candidato,

podendo o Setor de Pessoal proceder com a convocagdo dos
demais candidatos, obedecendo a ordem de classificagao.
AGENTE TECNICO IV - PSICOLOGA
CLASSIF. CANDIDATO (A)
40 MARIA LAURA FERREIRA LIMA
Bandeira do Sul, 04 de abril de 2025,
JOSE DOS SANTOS
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 031/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2025
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O Prefeito do municipio de Bandeira do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o Resultado do Processo Seletivo
Simplificado n° 003/2025, CONVOCA os candidatos, abaixo
relacionados, para se apresentarem no Setor de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul, a Rua Doutor Afonso Dias
de Araudjo n°® 305, Centro, nos dias 07 e 08 de abril de 2025, no
horario das 11h as 17h, munidos de Atestado Médico
Admissional.

O néo comparecimento na data e horario estabelecido neste Edital
de Convocagdo, assim como a ndo apresentacdo do Atestado
Médico Admissional, implicard na desisténcia do candidato,
podendo o Setor de Pessoal proceder com a convocagdo dos
demais candidatos, obedecendo a ordem de classificacao.
AGENTE DE SERVICO | - MONITORA DE CRECHE

CLASSIF. CANDIDATO(A)

41° DAYANE RODRIGUES DA SILVA GONCALVES

Bandeira do Sul, 04 de abril de 2025.
JOSE DOS SANTOS
Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA PARA O CARGO DE AGENTE DE SERVICO V
AGENTE DE SERVICO V - Motorista e Tratorista.
EDITAL N° 010/2025
A Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul — MG torna publico que
estardo abertas, no periodo a seguir indicado, inscricbes para o
Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporéria para o
cargo de AGENTE DE SERVICO V, por tempo determinado, para
atendimento as necessidades temporarias de excepcional interesse

publico, nas condic¢des e prazos previstos no presente Edital.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- A contratagcdo em carater temporario € autorizada, de acordo
com a Lei Complementar Municipal n® 062, de 15 de setembro de
2009.

1.2- Compreende-se como processo seletivo: a inscrigao, titulos
apresentados, a classificacéo e a chamada para o exercicio de suas
atribuicoes.

1.3- A selecdo para contratagdo temporaria sera realizada pelo
Setor de Recursos Humanos do Departamento Municipal de
Administragdo, obedecidos aos critérios de habilitacdo especifica e
os demais requisitos estabelecidos no presente Edital.

1.4- O Cargo, escolaridade exigida, vencimento, carga horaria, sao
os constantes do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.5- Os Titulos para o cargo sdo os constantes do Anexo Il deste
Edital.

1.6- Atribuicdes do cargo sdo as constantes do Anexo lll deste
Edital.

1.7- Havendo candidato com outro cargo publico municipal, estadual
ou privado, a contratagdo somente sera efetuada se ndo houver
prejuizo para administracdo com relagdo a compatibilidade de
horérios, prevalecendo o interesse publico.

2- DAS INSCRICOES

2.1- As inscricbes para o Processo Seletivo de contratacdo
temporaria sdo gratuitas e serdo realizadas na sede da Prefeitura
Municipal de Bandeira do Sul, a Rua Dr. Afonso Dias de Araudjo n°
305, Centro, Bandeira do Sul - MG, na data de 08 de abril de 2025,
as 13 horas, devendo o candidato comparecer pontualmente no
horério estipulado.

2.2- N&o serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

2.3- Para inscrever-se no Processo Seletivo, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco e no horario indicado no
item 2.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento

publico ou particular de mandato (com poderes especiais para

realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo).

2.4- S&o requisitos para inscrigdo:

a) ter concluido a escolaridade exigida para o cargo.

b) ter, na data da inscri¢éo, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

d) ser brasileiro nato ou naturalizado;

e) ter conhecimento das exigéncias estabelecidas neste Edital, e

estar de acordo com elas;

f) ter conhecimento das atribui¢cdes estabelecidas na Descri¢do do

Cargo conforme consta no Anexo lll;

g) gozar de boa saude fisica e mental.

2.5- Ndo serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-

requisitos.

2.6- Na hipdtese da ndo comprovacdo dos requisitos minimos

exigidos para o cargo, o candidato estara eliminado do processo de

selecdo.

2.7- O candidato deverd entregar, no ato da inscricdo, a

documentacédo abaixo relacionada, ORIGINAL E COPIAS, nesta

ordem:

a) ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comissao

Organizadora, devidamente preenchida e assinada;

b) cépia do documento de identidade;

c) copia do CPF;

d) copia do titulo de eleitor com comprovante de votagao ou certidao

de quitacéo eleitoral;

€) cOpia da carteira de trabalho constando n° da CTPS e n° do PIS;

f) copia do documento militar, para homens;

g) copia da certiddo de casamento, quando houver;

h) copia da certiddo de nascimento dos filhos com idade inferior a

14 anos, quando houver;

i) cdpia do comprovante de residéncia atualizado;

j) copia do Certificado Ensino Superior;

k) instrumento publico ou particular de mandato (quando realizado

através de procurador).

I) € de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu

representante a exatiddo do preenchimento da ficha de inscri¢céo e

a entrega dos documentos acima elencados, bem como os titulos,

sob pena de desclassificagdo do Processo.

3- DO PROCESSO SELETIVO

3.1- O Processo Seletivo sera realizado em Unica etapa — PROVA

DE TiTULOS, de caréater classificatorio.

3.1.1- Qualificacéo profissional por meio de apresentacao de titulos

na area, sendo 01 (um) por categoria.

3.2- A atribuicdo de pontos para a Prova de Titulos obedecera aos

critérios definidos no Anexo Il deste Edital;

4- DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

4.1- Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, sera dada

preferéncia para efeito de classifica¢édo, sucessivamente:

4.1.1- Experiéncia profissional na Prefeitura de Bandeira do Sul,

prestado no cargo e fungdo pleiteada, pelo periodo de até 5 (cinco)

anos. Sera utilizado como parametro de desempate a contagem de

0,25 por més de exercicio profissional prestado no Municipio.

4.1.2- Ao candidato de mais idade.

5- DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1- O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em etapa

Unica;

5.1.1- Etapa: Avaliacdo dos Titulos de acordo com 0 Anexo Il.
NIVEIS ESPECIFICACAO PONTOS

v TITULOS 40

6- DOS TITULOS

6.1- A Avaliacéo de Titulos serd da competéncia de uma comissao

formada pela Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul.
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6.2- E de responsabilidade do candidato a obtenco de informacées
relativas a entrega de documentos, assim como a obtencédo de
informag6es sobre todas as etapas do processo seletivo até a data
estipulada para o encerramento deste.

6.3- Na Avaliagcdo de Titulos serd considerado a qualificacdo na
funcdo comprovada conforme o artigo 3.1.

6.4- A comprovacdo de Titulos sera feita por meio da entrega de
originais e fotocopias no local, data e horario especificado no
item 2.1 deste Edital, para autenticacao e verificagéo.

7- DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO

7.1-No dia 10 de abril de 2025, a Comisséo Organizadora publicara
no Diario Oficial Eletrénico e no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal, a CLASSIFICACAO FINAL juntamente com PROVA
DE TITULOS, dos cargos de Agente de Servigo V.

7.2- A classificagéo sera publicada em ordem decrescente, a partir
da pontuacdo méaxima alcangcada individualmente entre os
candidatos.

7.3- O candidato classificado podera apresentar recurso do
Resultado da Classificacdo Final até 02 (dois) dias apos a
publicacéo.

8- DA CHAMADA

8.1- A chamada dos candidatos classificados para ocuparem as
vagas sera efetuada pelo Municipio, de acordo com a classificagéo
apurada na forma do item 7.1 e a necessidade da administragéo,
devendo o convocado se apresentar em até 24h (vinte e quatro
horas), sob pena de perda da vaga.

8.2- O ndo comparecimento do candidato classificado no momento
da chamada implicara na alteracdo da ordem de classificacao,
devendo o candidato ser reposicionado no final da classificac¢éo.
8.3- Ao candidato é reservado o direito de obter apenas uma
reclassificacao.

8.4- O candidato selecionado e classificado podera ou ndo ser
convocado para prestacdo de servi¢o, estando a sua contratacdo
vinculada a necessidade e conveniéncia da administracéo.

9- DA CONTRATACAO

9.1- A contratagcdo em carater temporario de que trata este Edital,
dar-se-4, mediante assinatura de contrato administrativo entre o
Municipio e o contratado.

9.2- Na admisséo, o candidato devera apresentar a documentagao
exigida pela Area de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Bandeira do Sul.

9.3- O contrato firmado de acordo com este edital extinguir-se-4,
sem direito a indenizacao, pelo término do prazo contratual ou no
caso de resciséo por iniciativa das partes.

9.3 - A contratacdo do candidato classificado dependera de
aprovagao prévia em exame médico admissional.

10- DA RESCISAO

10.1- Dar-se-& a rescisdo do contrato no decorrer da vigéncia, nas
seguintes situagdes:

a) a pedido;

b) quando do retorno do servidor efetivo, quando se tratar de
substituicdo legal;

¢) quando o contratado apresentar, num més 10% ou mais de faltas
injustificadas;

d) descumprir as atribui¢cdes legais do cargo;

e) insuficiéncia de desempenho profissional.

10.2- Quando a resciséo for motivada pelos itens c, d e e acarretara
0 impedimento de ser contratado pela Prefeitura Municipal pelo
prazo de 24 (vinte e quatro meses) meses.

11- DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

11.1- Sera composta uma Comissdao Organizadora que ficara
encarregada de examinar as proposicdes técnicas e acompanhar as
acOes relativas ao processo seletivo.

11.2- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora, e em Ultima instancia pelo Departamento Municipal
de Administracdo, observados os principios e normas que regem a
Administragao Publica.
11.3- Toda a documentacdo entregue pelo candidato, conforme
solicitado neste Edital, ndo sera devolvida, ficando arquivada nos
autos do referido processo seletivo.
11.4- Este Edital entra em vigor na data da sua publicacéo.
Bandeira do Sul, 04 de abril de 2025.
JOSE DOS SANTOS
Prefeito Municipal
ANEXO |

CARGO ESCOLARIDADE VENCIMENTO CH
Agente de Alfabetizado, CNH R$ 2.257,50 44
Servigo V Dou E, EAR
Motorista (Exerce Atividade

Remunerada) e
Curso de
Transporte Coletivo.
Agente de Alfabetizado, CNH 44

Servigo V DouE

Tratorista
ANEXO Il

QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Motorista e Tratorista

DISCRIMINACAO PONTOS
Ensino Médiot 20
Ensino Fundamental Completo? 10
Cursos e  Treinamentos  para 10

condutores de veiculos e/ou maquinas
pesadas de no minimo 40 (quarenta)
horas, em areas relacionadas ao cargo
pleiteado.?

1 Copia do Diploma ou cépia da Declaracdo de Concluséo de Curso

acompanhada do Histérico Escolar.

2 Copia Certificado.

CRITERIO DE DESEMPATE
EXERCICIO PROFISSIONAL
DISCRIMINACAO
Exercicio profissional prestado na Prefeitura de Bandeira do Sul
no cargo e funcao pleiteada, pelo periodo de até 5 (cinco) anos.t
Sera utilizado como parametro de desempate a contagem de
0,25 por més de exercicio profissional prestado no Municipio.
1 Declaragdo do préprio candidato, a ser ratificada pelo Setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul para
desempate.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 010/2025
INSCRICAO N°
Cargo/Funcéo:
Nome:
Data de Nascimento:
Endereco:
Bairro:
Telefone:
() Documentag&o completa
() Comprovante de escolaridade
Titulos: () Ensino Médio
() Ensino Fundamental
() Cursos e Treinamentos para condutores de veiculos
e/ou maquinas pesadas
() Declaracado de experiéncia profissional no cargo/fungcdo na
Prefeitura de Bandeira do Sul.

| CPF: [ RG:

Cidade:
E-mail
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Declaro para os devidos fins, que estou ciente e de pleno acordo
com as normas contidas no Edital de Processo Seletivo Simplificado
n°® 010/2025, assumo total responsabilidade pela idoneidade do(s)
documento(s) apresentado(s) e pela veracidade das informacdes
prestadas neste Formulério de Inscrigao.

Bandeira do Sul, ____ de abril de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO

PROTOCOLO DE INSCRICAO N°
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 010/2025
Cargo/Funcdo:
Nome:
Bandeira do Sul, ____ de abril de 2025.

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO
ANEXO Il
ATRIBUICOES DO CARGO
MOTORISTA
DESCRICAO DO CARGO: Realizar atividades de natureza
operacional a fim de executar servicos externos em todas as
Secretarias Municipais, com as a¢0es operativas de dirigir, conduzir,
transportar, abastecer, vistoriar, examinar, recolher e monitorar, em
beneficio do exercicio das funcdes necessarias ao adequado
funcionamento da Administragéo Municipal.
ATRIBUICOES GENERICAS: Compreende, genericamente,
executar as atividades do cargo conforme as normas, padrdes,
determinacbes ou orientagcBes recebidas de seu superior
hierarquico; realizar as atividades do cargo conforme as regras,
aplicacdes e: técnicas recomendaveis, utilizando devidamente os
instrumentos e materiais necessarios a execugdo do trabalho,
observar, rigorosamente, as normas de seguranga para evitar
acidentes e incéndios; usar, obrigatoriamente, os equipamentos de
protecédo individual de seguranc¢a, em face dos riscos inerentes as
atividades; solicitar e/ou requisitar & seus superiores hierarquicos os
instrumentos, equipamentos; utensilios ou materiais que sejam
necessarios ao cumprimento dos objetivos do cargo; zelar pela
guarda, conservagao e limpeza das ferramentas de trabalho.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Compreende, especificamente,
vistoriar os veiculos diariamente, antes e ap6s sua utilizacéo,
verificando o estado dos pneus, nivel iniciai de combustivel, dleo do
motor e cAmbio, bateria, freios, fardis, parte elétrica, limpar o filtro
de ar e outros, para certificar se estdo em boas condigBes de
tréfego; realizar a limpeza interna e externa do veiculo; testar freios
e parte elétrica para certificar-se de suas condicbes de
funcionamento e informar as anormalidades ao responsavel pelo
gerenciamento da frota de veiculos, e, quando necessario, requisitar
a manutencdo dos veiculos; observar e controlar os periodos de
revisdo e manutencdo recomendados preventivamente para
assegurar a plena condicdo de utilizacdo do veiculo, realizar
anotacbes; segundo as normas estabelecidas e orientagdes
recebidas da quilometragem, viagens realizadas, objeto/materiais
ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de outras
ocorréncias, a fim de manter a boa organizagdo e controle da
Administracdo; participar de reunides e grupos de trabalho;
examinar as ordens de servicos, para dar cumprimento a
programacdo; estabelecida; dirigir veiculos do Municipio,
transportar pessoas, materiais e medicamentos, correspondéncias
e equipamentos, garantindo a seguranca dos mesmos; realizar o
transporte escolar e o transporte de pessoas doentes, migrantes,
mendigos, deficientes fisicos e mentais, dependentes quimicos;
auxiliar no embarque e desembarque de pessoas; observar a
sinalizacdo e zelar pela seguranca dos passageiros, pedestres e

demais veiculos; realizar viagens a outros municipios e estados;
dirigir veiculo coletivo, transportando servidores e empregados
publicos municipais aos locais de trabalho pré-determinados e\ou
demais pessoas a outros locais pré- estabelecidos e devidamente
autorizados pelos superiores hierarquicos; efetuar recebimento e
entrega de materiais para transporte; controlar, orientar e efetuar a
carga e descarga de materiais (medicamentos, materiais de
consumo, equipamentos, etc.), para evitar acidentes e danos na
carga; dirigi caminhdo basculante no transporte de lixo, entulho e
outros materiais para locais pré-determinados; transportar lixo
domiciliar e descarregar no aterro sanitario; dirigir veiculo
compactado de lixo observando o fluxo de transito e a sinalizagdo
para conducéo aos locais determinados na ordem de servico; zelar
e manter os veiculos e condi¢fes adequadas de uso e utilizi-lo de
acordo legislacdo de transito; providenciar a manutencdo e
abastecimento do veiculo; recolher o veiculo apés sua utilizacao,
em local previamente determinado (garagem), deixando-o
corretamente estacionado e fechado, responsabilizar-se pelo
controle e utilizagdo de materiais, equipamentos e ferramentas sob
sua responsabilidade, zelando e mantendo-os em condi¢des
adequadas de uso; utilizar EPl s e uniforme, nos termos da
legislacdo vigente, executar outras atividades correlatas de mesma
natureza e grau de complexidade.

TRATORISTA

DESCRICAO DO CARGO: Realizar atividades de natureza
operacional a fim de executar servicos externos, vinculados a uma
secretaria  municipal especifica, com as a¢Bes operativas de
conduzir, operar, transportar, abastecer, vistoriar, examinar e
recolher, em beneficio do exercicio das fun¢des necessérias ao:
adequado funcionamento da Administragdo Municipal.
ATRIBUICOES GENERICAS: Compreende, genericamente,
executar as atividades do cargo conforme as normas, padrdes,
determinacdes ou orientagbes recebidas de seu superior
hierarquico; realizar as atividades do cargo conforme as regras,
aplicacdes e técnicas recomendaveis, utilizando devidamente os
instrumentos e materiais necessarios a execucdo do trabalho;
observar, rigorosamente, 4s normas de seguranca para evitar
acidentes e incéndios; usar, obrigatoriamente, os equipamentos de
protec¢do individual de seguranga, em face dos riscos inerentes as
atividades; solicitar e/ou requisitar a seus superiores hierarquicos os
instrumentos ou materiais, que sejam necessarios ao cumprimento
dos objetivos do cargo; zelar pela guarda, conservagéo e limpeza
das ferramentas.de trabalho.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Compreende, especificamente,
executar trabalhos de operagdo de maquinas leves como tratores e
seus implementos; executam rocadas, plantadas, e demais
atividades correlatas; operar mecanismos de tracdo e
movimentacao dos implementos da maquina, acionando pedais e
alavancas de comando para arar a terra; operar enxada rotativa e
sulcador, realizar o transporte de adubo e estercos; realizar o
bombeamento de herbicidas e: outros produtos quimicos; zelar pela
boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes
e efetuando; os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta
execucdo; por em pratica as medidas de seguranga recomendadas
para a operacdo e estacionamento da maquina, a fim de evitar
possiveis acidentes, limpar e lubrificar a maquina e seus
implementos, seguindo as instru¢des de manutencéo do fabricante,
bem como providenciar a troca de pneus, quando necessario;
efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas,
para assegurar o bom funcionamento do equipamento: acompanhar
os servigos de manutencdo preventiva e corretiva da maquina e
seus implementos e, apods executados, efetuar os testes
necessarios, anotar, segundo normas estabelecidas, dados e
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informagc6es sobre os trabalhos realizados, consumo de
combustivel, conservacédo e outras ocorréncias para controle de
chefias; participar de reunibes e grupos de trabalhos;
responsabilizar-se pelo controle e utlizagdo de materiais,
equipamentos e ferramentas sob sua responsabilidade, zelando e
mantendo-os em condigbes adequadas de uso; utilizar EPI's e
uniforme, nos termos da legislagdo vigente; executar outras
atribuicdes afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

DESCRICAO DO CARGO: Realizar atividades de natureza
operacional a fim de executar servigos externos vinculados a uma
secretaria municipal especifica, com as acBes operativas de
conduzir, operar, transportar, abastecer, vistoriar, examinar e
recolher, em beneficio do exercicio das fun¢cbes necessarias ao
adequado funcionamento da Administrag&o Municipal.
ATRIBUICOES GENERICAS: Compreende, genericamente,
executar as atividades do cargo conforme as normas padrdes,
determinacdes ou orientagcBes recebidas de seu superior
hierarquico; realizar as atividades do cargo conforme as regras,
aplicacdes e técnicas recomendaveis, utilizando devidamente os
instrumentos e materiais necessarios a execugdo do trabalho;
observar, rigorosamente, as normas de seguranga para evitar
acidentes e incéndios, usar obrigatoriamente, 0s equipamentos de
protecédo individual de seguranc¢a, em face dos riscos inerentes &s
atividades; solicitar e/ou requisitar a seus superiores hierarquicos os
instrumentos ou materiais que sejam necessarios ao cumprimento
dos objetivos do cargo: zelar pela guarda, conservagéo e limpeza
das ferramentas de trabalho.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Compreende; especificamente,
examinar as condi¢cdes de funcionamento do veiculo ou maquina
antes de iniciar o trabalho, verificando o estado dos pneus, molas,
nivel de combustivel, &gua e 6leo do carter, testando freios e parte
elétrica para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento, e
informar as anormalidades ao responséavel pelo gerenciamento da
frota de veiculos; recolher o veiculo apés jornada de trabalho,
conduzindo-o a garagem para possibilitar a manutencgéo,
lubrificag@o e abastecimento do mesmo, inclusive, informando as
anormalidades por ventura existentes; dirigir e operar maquinas
pesadas, trator, trator de esteira, motoniveladora, retroescavadeira,
pa carregadeira e outras maquinas pesadas, bem como dirigir
caminhdo de lixo, manipulando os comandos de compactacdo de
lixo e observando o fluxo de transito e a sinaliza¢éo para conduzi-lo
aos locais determinados na ordem de servigo; abrir, aterrar, nivelar
e desobstruir ruas, terrenos e estradas, abrir valetas e assentar
manilhas para instalacao de redes de agua e esgoto para drenagem
de &guas pluviais, bem como para instalagéo de lixo hospitalar e
outros; executar servicos de escavagao e transporte de terra, areia
e brita nas estradas; executar servicos de carregamento de
basculante e caminh&es com lixo, terra, areia, pedras britas e outros
materiais; levantar, colocar e arrancar postes; executar outras
atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.
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