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COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGCAO DE CADASTRO RESERVA E EVENTUAL CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO, COM OBJETIVO DE ATENDER EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E RECOMPOR O QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL (MG).
O PREFEITO MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL (MG), no uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade com a Lei Complementar
Municipal n° 062, de 15 de setembro de 2009, TORNA PUBLICO a abertura de inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado - Edital n°
003/2024, para formacao de cadastro reserva e eventual contratacéo temporaria de profissionais para preenchimento de vagas da Prefeitura
Municipal de Bandeira do Sul (MG), com fundamentacéo legal no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal a ser regido pelo Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Bandeira do Sul (MG), Leis Municipais e demais legislacGes pertinentes, de acordo com as
seguintes disposicdes deste Edital e seus anexos.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado visa selecionar candidatos aptos a contrata¢do, por tempo determinado, para atuarem nas
reparticdes publicas da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG), em conformidade com a legislagdo em vigor e obedecidas as normas
e condi¢des deste Edital, em virtude do excepcional interesse do servi¢o publico municipal.
1.2 Quadro de cargos, vagas, escolaridade e requisitos, carga horaria e vencimentos s&o os constantes do Anexo | deste Edital.
1.3 AtribuicBes dos cargos séo as constantes do Anexo |l deste Edital.
1.4 Havendo candidato com outro cargo publico municipal ou estadual, a contratagdo somente sera efetuada se ndo houver prejuizo para
administragdo com relacdo a compatibilidade de horarios prevalecendo o interesse publico.
1.5 Este Processo Seletivo Simplificado sera conduzido pela Comissao de Concurso Publico nomeada pelo Decreto n° 39 de 14 de margo
de 2024.
1.6 Compete & Comissdo de Concurso Publico:
a) Deferir ou indeferir as inscri¢des;
b) Julgar os recursos interpostos;
¢) Habilitar ou desclassificar o candidato convocado;
d) Elaborar listas de classificagdo e homologagao.
1.7 Compete ao Chefe do Poder Executivo Municipal:
a) Homologar o resultado final do Processo Seletivo Simplificado.
1.8 O candidato selecionado neste Processo Seletivo Simplificado sera convocado para contratagdo, segundo conveniéncia e oportunidade
da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG), visando atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico.
1.9 Em cumprimento a Legislacé@o Federal, fica reservada para o total de vagas a serem oferecidas durante a validade do Processo Seletivo
Simplificado, 5% (cinco por cento) aos candidatos portadores de deficiéncia (PCD).
1.10 Na falta de candidatos classificados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia (PCD), as vagas destinadas aos mesmos
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificagao.
1.11 O candidato poderéa obter informacgdes e orientacdes sobre este Processo Seletivo Simplificado, tais como esclarecimentos sobre o
Edital, o processo de inscricdo e os resultados, no site oficial do Municipio de Bandeira do Sul (MG)
(https://bandeiradosul.mg.gov.br/concursos/) ou através do canal de atendimento da Comiss@o de Concurso Publico através do e-mail:
comissaodeconcursopublico@bandeiradosul.mg.gov.br.
1.12 O candidato poderéa conhecer o teor do edital regulador deste Processo Seletivo Simplificado e seus respectivos anexos no site oficial
do Municipio de Bandeira do Sul (MG) (https://bandeiradosul.mg.gov.br/concursos/) ou consulta-lo na sede da Prefeitura Municipal, sito &
Rua Doutor Afonso Dias de Araljo, n® 305, Centro, Bandeira do Sul (MG), no horéario de 11h00min as 17h00min (exceto sabados, domingos
e feriados).
1.13A obtencao do Edital na integra € de responsabilidade exclusiva do candidato.
1.14 Ao inscrever-se, o candidato assegura estar ciente de todo o contetido deste edital e de que todas as exigéncias nele contidas deverdo
ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das informagfes prestadas.
1.14 A classificagcdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa de direito a contratagéo.
1.16 E reservado & Administracdo Municipal o direito de proceder a contratacéo de pessoal em nimero que atenda aos seus interesses e
as suas necessidades.
1.17 As inscrigBes para o presente Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas.
1.180s prazos constantes neste Edital serdo contados em dias Uteis.
2. DAS INSCRICOES
2.1 As inscri¢des para este Processo Seletivo Simplificado, serdo realizadas exclusivamente de forma presencial na sede da Prefeitura
Municipal de Bandeira do Sul (MG), situada a Rua Doutor Afonso Dias de Aradjo, n® 305, Centro, Bandeira do Sul (MG), iniciando dia 26
de junho de 2024, no horério de 11h:00min as 17h:00min, se encerrando dia 02 de julho de 2024.
2.2 Na&o serao aceitas inscri¢cdes fora de prazo.
2.3 Nao serdo aceitos, apos a realizagdo da inscri¢éo, acréscimos ou alteragdes nas informacdes inseridas.
2.4 Para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente no endereco, horarios e prazos
indicados no item 2.1, ou por intermédio de procurador munido de Instrumento Particular de Procuragcdo com firma reconhecida e com
poderes para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado e efetuar a entrega de titulos, conforme modelo que consta no
Anexo |V deste Edital.
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2.5 As informacgdes prestadas no Formuléario de Inscrigdo - Anexo V deste Edital, sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo
0 Municipio de Bandeira do Sul (MG) de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacéo incorreta e desconforme com os termos do
Edital ou de opcéo incorreta referente ao cargo pleiteado, fornecidos pelo candidato através do formulario.

2.6 As declarages falsas, desconformes com os termos do Edital ou inexatas, constantes no Formulario de Inscricdo determinardo o
indeferimento da inscricdo ou a desclassificacdo do candidato, acarretando a anulacé@o de todos os atos decorrentes da inscricdo, sem
prejuizo das sang¢des penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso.

2.7 O candidato devera informar, obrigatoriamente, a escolaridade e/ou as titulacdes, referentes a habilitagdo exigida, para a fungao
pretendida, sob pena de indeferimento da inscrigdo.

2.8 Sé&o requisitos para inscricao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado. Se estrangeiro, devera comprovar a situagao regular e permanente no territério nacional e atendidas
as exigéncias contidas na Legislacéo Federal pertinente;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da convocagao do candidato e maxima de 70 (setenta) anos conforme o inciso
I, do paragrafo 1°, do Art. 40 da Constituicdo Federal;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Quando do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

e) Ter concluido o nivel de escolaridade requerido para o cargo;

f) Preencher os requisitos para habilitacdo estabelecidos neste Edital;

g) Nao ter sofrido, no exercicio de funcéo publica, penalidade incompativel com a admisséo nas esferas Federal, Estadual e Municipal;

h) N&o ser aposentado por invalidez;

i) Nao ter sofrido limitag&o de fungdes;

j) Nao exercer atividade remunerada junto a Administracdo Publica, direta ou indireta, em suas trés esferas, salvo nos casos de acumulagéo
licita prevista no Art. 37, inciso XVI, alineas a, b, ¢, da Constituicdo Federal;

k) Ter conhecimento das atribui¢Bes estabelecidas na descri¢cdo do cargo conforme consta no Anexo Il deste Edital;

I) O (a) candidato (a) devera ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes, bem como ndo ser portador (a) de deficiéncia
incompativel com o exercicio das atividades que competem ao cargo.

2.9 Na hip6tese da ndo comprovacéo dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o candidato estara eliminado do processo de selecao.
2.10 O candidato devera obrigatoriamente apresentar no ato da inscri¢do, a documentagao relacionada abaixo (ORIGINAL E COPIAS):

a) Formulario de Inscricdo que consta no Anexo V deste Edital, devidamente preenchido e assinado;

b) Carteira de identidade (RG);

c) CPF;

d) Comprovante de enderec¢o, emitido nos ultimos 60 (sessenta) dias;

e) Comprovante de escolaridade e registro profissional de conselho de classe (de acordo com as exigéncias do cargo);

f) Certificados e diplomas de cursos de escolaridade béasica, graduagéo, pés graduacao, mestrado, doutorado e cursos de aperfeicoamento
de acordo com a carga horaria minima exigida em cada cargo, utilizados no preenchimento do Formulario de Inscricdo para contagem de
pontos;

g) Copia do comprovante de requisito de habilitagédo; (de acordo com as exigéncias do cargo);

h) Experiéncia profissional no cargo pleiteado, com apresentagdo da certiddo de tempo de servi¢o, contrato de trabalho, declara¢éo ou
registro na carteira de trabalho (CTPS), com cargo, data de admissdo e/ou rescisdo. Somente serdo aceitos titulos e experiéncias
profissionais que tiverem correlacdo com o cargo para o qual o candidato se inscreveu;

i) Instrumento particular de procuragdo; (quando a inscri¢ao for realizada através de procurador);

i) E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante a exatiddo do preenchimento do Formuléario de Inscrigdo e a
entrega dos documentos acima elencados, bem como os titulos, sob pena de desclassificacdo do Processo Seletivo Simplificado;

k) Sera aceita apenas 1 (uma) inscrigdo por candidato;

1) A falta de apresentacdo de gualguer documento pelo candidato no ato da sua inscri¢do, conforme exigido para cada cargo neste Edital,
resultara na imediata desclassificagdo do candidato.

m) Os candidatos que tiverem sido ou forem servidores publicos do municipio de Bandeira do Sul (MG) deverdo apresentar toda a
documentacéo solicitada no ato da inscrig&o.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1 Este Processo Seletivo Simplificado sera realizado através de Prova de Titulos (Exercicio Profissional e Qualificagéo Profissional) de

carater classificatorio para o cargo de Agente de Servigo Ill — Operario.
3.2 O presente Processo Seletivo Simplificado dar-se-a através das seguintes etapas:
I. Inscri¢ao;

1. Prova de titulos, de carater classificatério e eliminatério;

Ill. Prova prética, de carater eliminatorio.

3.3 Na Prova de Titulos seréo considerados os seguintes itens:

a) Qualificagao profissional por meio de apresentacgao de titulos na area do cargo pleiteado;

b) Tempo de servico prestado no cargo pleiteado.

4. DA PROVA DE TITULOS

4.1 A Prova de Titulos visa aferir o perfil do candidato a partir do nivel de escolaridade, conhecimentos e experiéncia profissional na fungao
pleiteada, devidamente comprovados, de acordo com o cargo pleiteado.

4.2 Os titulos serdo analisados pela Comisséo de Concurso Publico, nomeada pelo Decreto n° 039 de 14 de margo de 2024.

4.3 Somente serdo aceitos titulos e experiéncias profissionais que tiverem correlagdo com o cargo para o qual o candidato se inscreveu.
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4.4 Serédo desconsiderados os pontos que excederem o limite maximo.
4.5 Somente serdo aceitos os titulos com data de concluséo até a data de publicagcdo deste Edital de Processo Seletivo Simplificado.
4.6 A comprovacéao de titulos sera feita por meio da entrega de original e cdpia dos diplomas/certificados ou declaragdo timbrada, assinada
e carimbada da instituicdo de ensino referente a concluséo de curso.
4.7 Para os titulos referentes a escolaridade basica, graduacédo, p6s graduacdo, mestrado e doutorado somente serdo aceitos 0s
diplomas/certificados reconhecidos pelo Ministério da Educacao (MEC).
4.8 Néo deverdo ser informadas experiéncias profissionais em cargo/funcdo/emprego com atribuicBes incompativeis com as do cargo
pleiteado, pois ndo serdo consideradas nem computadas.
4.9 Néo sera computado para efeito de pontuagdo como experiéncia profissional periodos de estagio e servigo voluntario para os cargos
previstos neste Edital.
4.100s documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.
4.11 N&o serdo computados pontos na Prova de Titulos os itens exigidos como pré-requisito.
4.12 A comprovacao da experiéncia profissional refere-se a atividades correlacionadas aos cargos constantes neste Edital, devendo ser
feita da seguinte forma:
4.12.1 A experiéncia profissional prestada em empresas privadas devera ser comprovada mediante apresentagdo da copia do registro em
Carteira de Trabalho (CTPS), constando o cargo, a data de inicio e término do emprego, que seja correlacionado as atribuices do cargo
pleiteado, paginas com dados pessoais, foto e/ou contratos de trabalho devidamente assinados, sem corte de informacgdes.
4.12.2 A experiéncia profissional prestada no setor publico devera ser comprovada por declaracdo com registro do periodo de inicio e
término do trabalho realizado, e a espécie do servico realizado, que seja correlacionado as atribuic6es do cargo pleiteado. A declaragéo
devera ser emitida em papel timbrado, com identificacdo e assinatura legivel da autoridade emissora do documento.
4.12.3 A experiéncia profissional do prestador de servi¢co autdnomo devera ser comprovada por declaracdo do empregador com
registro da data de inicio, término do trabalho, e a espécie do servigo realizado, que seja correlacionado as atribuigcdes do cargo
pleiteado. A declaracao devera ser emitida com a identificacdo e assinatura do empregador, ser reconhecida firma da assinatura
em cartdrio e junto anexada a copia de frente e verso da Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) do
emissor do empregador. O modelo de declaraco é a constante no ANEXO VIl - DECLARACAO DE TRABALHO AUTONOMO deste
Edital.
4.13N&o serdo consideradas experiéncias profissionais em periodos concomitantes.
4.14 No quesito experiéncia profissional ndo havera atribuicdo de pontuacdo méaxima.
4.15 N&o sera computada pontuacdo na Prova de Titulos, as especializagdes exigidas como requisito para habilitagdo no cargo pleiteado.
4.16 Na Prova de Titulos serdo atribuidos pontos de acordo com os critérios de pontuacéo abaixo, sendo avaliadas as competéncias,
habilidades e experiéncias profissionais, segundo os requisitos definidos nos Quadros a seguir:
OPERARIO - Agente de Servico lll
CRITERIO PONTUACAO

Escolaridade superior/acima a exigida para o cargo. 10 (dez) pontos

Cursos e Treinamentos de no minimo 10 (dez) horas, na area de servicos e obras.

10 (dez) pontos cada
PONTUACAO POR EXPERIENCIA PROFISSIONAL TEMPO PONTUACAO
Pontuagéo por experiéncia profissional no cargo pleiteado ou fungdo correlacionada. 1 (um) més 1 (um) ponto
completo
ASSISTENTE SOCIAL — Agente Técnico IV
CRITERIO PONTUACAO
Doutorado 10 (dez) pontos cada
Mestrado 10 (dez) pontos cada
Diploma, certificado ou declarac@o de conclusdo de P6s Graduacé@o na area correlata, realizado em 10 (dez) pontos cada

instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC. (Certificado de Conclusdo de Curso de Pés-graduacgao
em nivel de Especializa¢@o, com carga horaria minima de 360 horas).

PONTUACAO POR EXPERIENCIA PROFISSIONAL TEMPO PONTUACAO
Pontuagdo por experiéncia profissional no cargo pleiteado ou fungéo correlacionada. 1 (um) més 1 (um)
completo ponto

5. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

5.1 Os candidatos aprovados serdo classificados em lista nominal, na ordem decrescente, de acordo com a pontuacgéo obtida.

5.2 Os candidatos classificados/aprovados, até o niumero de vagas abertas neste Edital, serdo convocados obedecendo a ordem de
classificacéo, de acordo com a necessidade da Administracdo Municipal.

5.3 Os candidatos classificados excedentes ao nimero de vagas disponibilizadas irdo compor o Cadastro Reserva do cargo pleiteado, e
poderdo ser convocados durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, obedecida a ordem classificatéria.

5.4 A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de ser
contratado, segundo a ordem classificatoria.

5.5 A concretizagdo da contratacéo fica vinculada ao surgimento de vagas na Administracdo Municipal durante a validade do Processo
Seletivo Simplificado.

5.6 Os contratados para exercerem o0s cargos previstos neste Edital serdo submetidos as regras do regime juridico estatutario que regem
os servidores publicos do Municipio de Bandeira do Sul (MG).
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5.7 A contratacao para exercicio dos cargos dispostos neste Edital ndo gera direito a efetivacéo ou estabilidade, e a Administragdo Municipal
podera rescindir o contrato a qualquer momento, desde que atendido o interesse publico.

5.8 Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:

I. Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento, no caso dos candidatos que se enquadrarem na condi¢do de idoso, nos
termos do artigo 1° da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003;

Il. Maior experiéncia profissional;

11l, Maior titulac@o apresentada;

IV. Maior idade com ampla concorréncia, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

6. DOS RECURSOS

6.1 Cabera recurso, dirigido a Comissé@o Especial do Processo Seletivo Simplificado, no 1° dia Gtil subsequente a data de publicacéo do
Resultado Parcial no Diario Oficial do Municipio de Bandeira do Sul (MG).

6.2 Para a interposicdo de recurso prevista no item 7.1, o candidato deverd acessar o0 endereco eletronico:
(https://bandeiradosul.mg.gov.br/concursos/), imprimir e preencher o FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO - ANEXO VI
deste Edital, e protocola-lo junto a Comiss@o de Concurso Publico, em envelope lacrado, sendo entregue no Setor Municipal de Pessoal
(Prefeitura Municipal), sito @ Rua Doutor Afonso Dias de Aradjo, 305, Centro, Bandeira do Sul (MG), indicando na parte externa do envelope
“PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital n® 003/2024 - NUMERO DE INSCRICAO - NOME DO CANDIDATO.”

6.3 No recurso encaminhado, o candidato devera ser claro, consistente, objetivo e se possivel apresentar evidéncias em seu pleito. A
interposicao de recurso inconsistente ou intempestivo sera indeferida.

6.4 N&o ser4 aceito recurso via postal, via correio eletrnico, via requerimento administrativo ou, ainda, fora do prazo previsto neste Edital.
6.5 Cada candidato podera interpor apenas 1 (um) formulario de recurso, devidamente fundamentado.

6.6 Serdo indeferidos os recursos que:

a) N&o estiverem devidamente fundamentados;

b) N&o apresentarem documentagao comprobatdria das alegacdes apresentadas;

c) N&o apresentarem argumentagdes légicas e consistentes;

d) Estiverem em desacordo com as especificagbes contidas neste Edital;

e) Estiverem fora do prazo estabelecido;

f) Apresentarem no corpo da fundamentacéo outras questées que ndo a selecionada para recurso;

g) Apresentarem contra terceiros;

h) Apresentarem em coletivo;

i) Cujo teor desrespeite a Comisséo Especial;

j) Nao estiver identificado.

6.6 N&o serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagfes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares.

6.8 Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso.

6.9 A deciséo relativa ao julgamento dos recursos sera divulgada no site oficial da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG)
(https://bandeiradosul.mg.gov.br), de acordo com o Cronograma de Atividades - Anexo Il deste Edital.

7. DA DIVULGACAOQ DA CLASSIFICACAO

7.1 No dia 03 de julho de 2024, ser& publicado no Site, no Diario Oficial do Municipio e afixado no quadro de avisos oficiais da Prefeitura
Municipal, 0 RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TITULOS.

7.2 No dia 05 de julho de 2024, sera publicado no Diario Oficial do Municipio e afixado no quadro de avisos oficiais da Prefeitura Municipal,
0 RESULTADO FINAL E A HOMOLOGAGCAO.

8. DA CONVOCACAO

8.1 Concluido o Processo Seletivo Simplificado e homologado o resultado final, a contratacdo dos candidatos selecionados obedecera a
estrita ordem de classifica¢éo, ao prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.
8.2 A convocacdo dos candidatos classificados para ocuparem as vagas sera efetuada pelo Setor Municipal de Pessoal de acordo com a
classificac@o apurada e a necessidade da Administragdo Municipal.

8.3 Na convocacao constardo informagdes tais como: data e horario de comparecimento, documentacéo a ser apresentada (originais e
coOpias simples), bem como demais informacdes cabiveis ao ato de convocagéo.

8.4 Caso o candidato aprovado ndo compareca na data da convocacdo para assinatura do contrato munido de toda a documentagéo
necessaria, este sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

8.5 As convocagbes poderdo ocorrer durante todo o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

9. DA CONTRATACAO

9.1 Para fins de admisséo, os candidatos serdo convocados por meio de Edital de Convocacao publicado no Diario Oficial do municipio de
Bandeira do Sul (MG), no site www.bandeiradosul,.mg.gov.br , e deverdo se apresentar ao Setor Municipal de Pessoal, no prazo de até
dois (02) dias uteis, sob pena da perda da vaga. Munidos da seguinte documentagéo (ORIGINAL E COPIAS):

a) Certiddo de nascimento ou casamento;

b) Carteira de Identidade (RG);

¢) Cadastro de pessoa fisica (CPF);

d) Titulo de eleitor;

e) Comprovante de votacao (Ultima elei¢éo) ou certiddo de regularidade eleitoral;

f) Certificado de alistamento militar (CAM) ou certificado de dispensa de incorporagéo (CDI) ou certificado de reservista militar (CRM);

g) Cartdo do PIS/PASEP;

h) Certificado de escolaridade exigida para exercicio do cargo (Diploma ou Histoérico Escolar);
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i) Carteira Nacional de Habilitac&o exigida para o exercicio do cargo de Motorista;

j) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos;

k) Cartdo de VacinagOes atualizadas dos filhos menores de 07 anos;

1) Declaracdo de escolaridade dos filhos que estejam em idade escolar;

m) CPF dos filhos;

n) Comprovante de residéncia emitido a menos de 60 (sessenta) dias;

0) 2 (dois) telefones para contato sendo pelo menos 1 (um) com WhatsApp;

p) E-mail;

q) Atestado de antecedentes criminais;

s) Declaracdo de ndo acumulacgdo de cargo publico remunerado, se possuir mais de um cargo publico;

t) Declaracdo de ndo acumulagdo de cargos compativeis com as exigéncias do inciso XVI do Art. 37 da Constituicdo Federal (Professores
e Profissionais da Salde), declarando a entidade empregadora, cargo, remuneracéo, horario e carga horaria da prestagdo de servigos;

u) Conta bancaria na Caixa Econémica Federal (se houver).

9.2 Os candidatos portadores de necessidades especiais, deverdo, além dos documentos citados acima, apresentar laudo médico emitido
a menos de 60 (sessenta) dias.

9.3 O candidato cujo laudo for considerado em desacordo com o Edital, sera ELIMINADO automaticamente deste Processo Seletivo
Simplificado.

9.4 A contratagdo em carater temporario de que trata este Edital, dar-se-&, mediante assinatura de contrato administrativo entre o Municipio
de Bandeira do Sul (MG) e o contratado, visando suprir a falta transitdria de titular do cargo ou pela necessidade de ampliagdo do nimero
de profissionais que atuam na area.

9.5 O contrato firmado de acordo com este Edital, extinguir-se-&, sem direito a indenizacéo, pelo término do prazo contratual ou no caso de
rescisdo por iniciativa das partes.

9.6 Todos os candidatos contratados em decorréncia deste Processo Seletivo Simplificado deverdo se submeter a exame médico pré-
admissional, sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG), que concluird quanto a sua aptidao fisica e mental
para o exercicio do cargo.

9.7 E condigo indispensavel para a assinatura do contrato administrativo a apresentagéo dos documentos mencionados no item 10.1 deste
Edital. A ndo apresentacdo de qualquer documentacdo prevista ou a sua irregularidade, resultara a ndo efetivacdo da contratagdo e o
candidato serd ELIMINADO automaticamente deste Processo Seletivo Simplificado.

9.8 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado poderdo ser lotados em qualquer unidade administrativa do Municipio
de Bandeira do Sul (MG), respeitadas as areas de atuacao.

10. DA RESCISAQ

10.1 A rescisdo do contratual acontecera no decorrer da vigéncia, nas seguintes situacgoes:

I. Pelo término do prazo contratual;

Il. Por iniciativa da Administra¢éo Publica Municipal quando comprovadamente ndo houver mais a necessidade de seus servi¢os, sem que
caiba qualquer indenizacao;

1. Por iniciativa do contratado, sem que caiba qualquer indenizagéo;

IV. Quando do retorno do servidor efetivo, quando se tratar de substitui¢cdo legal;

V. Cessar 0 motivo da contratacdo, independentemente do prazo estabelecido;

VI. No caso de pratica de infracao disciplinar e/ou o contratado ndo cumprir as ordens e orientagdes superiores quanto a execucao das
atribuicdes do cargo;

VII. Quando o servidor obtiver 03 (trés) faltas injustificadas, consecutivas ou néo;

VIII. Insuficiéncia de desempenho profissional.

10.2 Quando a rescisdo for motivada pelos itens VI, VII e VIl acarretara o impedimento de ser contratado pelo Municipio de Bandeira do
Sul (MG) pelo prazo de 36 (trinta e seis) meses.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Todas as divulgacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital serdo realizadas no Diario Oficial do
Municipio, no site oficial do Municipio de Bandeira do Sul (MG) (https://bandeiradosul.mg.gov.br/concursos/) e no quadro de avisos oficiais
da Prefeitura Municipal.

11.2 Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico nomeada através do Decreto n° 039, de 14 de
marco de 2024, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado, observados os principios e normas que regem a
Administragdo Publica.

11.3 Toda a documentacgéo entregue pelo candidato, conforme solicitado, ndo sera devolvida, ficando arquivada nos autos do referido Edital
de Processo Seletivo Simplificado.

11.4 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado é de 1 (um) ano, contados da data da homologacao do resultado final,
podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo a necessidade, uma Unica vez, a critério da Administragao Municipal.

11.5 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ao candidato.

11.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagées ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos para a etapa correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Errata a ser publicada no Site e no Diario Oficial do Municipio de Bandeira do Sul (MG).

11.7 Os vencimentos dos cargos deste certame séo referentes aos da data do presente Edital.

11.8 Nos termos do Art. 37, § 10, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, é
vedada a percepcdo simultdnea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de acumulagdo remunerada,
expressamente previstos pela CF/88.
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11.9 Integram este Edital os seguintes anexos:
ANEXO | - Quadro de cargos, vagas, escolaridade e requisitos, carga horaria e vencimentos;
ANEXO Il - Atribui¢des dos cargos;
ANEXO III - Cronograma de atividades;
ANEXO 1V - Modelo de procuragao para inscri¢édo por intermédio de procurador;
ANEXO V - Formulério de Inscrigao;
ANEXO VI - Formulario de Interposicéo de Recursos;
ANEXO VIl - Declaragdo de Trabalho Autbnomo.
11.10 Este Edital entra em vigor na data da sua publicagao.
Bandeira do Sul (MG), 25 de junho de 2024.
EDERVAN LEANDRO DE FREITAS
Prefeito Municipal

ANEXO |
CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE E REQUISITOS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS
cOD CARGOS VAGAS REQUISITO/MiNIMO DE CARGA VENCIMENTOS
E LARIDADE HORARIA
AP PCD TOTAL S SEOMANAL
01 OPERARIO 00 * Cadastro Reserva Semialfabetizado 44 Horas R$ 1.531,40

AGENTE DE SERVICO Il
02 | ASSISTENTE SOCIAL 00 * | Cadastro Reserva [Nivel Superior e Registro no| 40 Horas R$ 3.853,20
AGENTE TECNICO IV CRESS - Conselho Regional de
Servico Social

AP - Ampla Concorréncia
PCD - Pessoas com Deficiéncia - Ndo ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos em virtude do quantitativo oferecido
ser inferior ao minimo estipulado em Legislacao, sendo mantido o cadastro de reserva.

ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS
OPERARIO - Agente de Servico Il
DESCRICAO DO CARGO: Realizar atividades de natureza multifuncional, a fim de fornecer auxilio na execugéo de diversos trabalhos no
interior de unidades organizacionais e no ambiente externo, que ndo exija conhecimento técnico ou especifico, com acdes operativas de
ajudar, varrer, limpar, lavar, espanar, servir, transportar, escavar, assentar, caminhar, subir escadas, operar, manusear, arrumar, organizar,
executar, carregar e descarregar, em beneficio do exercicio das fun¢des necessarias ao adequado funcionamento da Administracao
Municipal.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Compreende, especificamente, executar servigos solicitados ou pertinentes a sua ocupagéo e nas diversas
modalidades; executar servigos de limpeza e arrumacéo, servicos que visem o bom funcionamento e apresentagdo dos prédios publicos,
realizar, eventualmente, servigcos externos para atender as necessidades do setor em que estiver lotado; executar servi¢os de vigilancia e
recep¢do em portarias; atuar, quando solicitado, na execuc¢éo, dos servicos de limpeza de ruas, parques, jardins e demais logradouros e
vias publicas; executar servicos de entrega e recepcao de documentos entre as secretarias municipais, assim como, entre a Prefeitura
Municipal e os diversos 6rgdos publicos; executar servicos de carga e descarga de mercadorias, pacotes, embrulhos, entre outros,
transportados por caminhdes e veiculos, fornecer apoio e auxilio a execugao de servicos referentes a pinturas em geral, abertura de valetas,
encanamento, calgamento, carpintaria, marcenaria, constru¢do, pavimentagdo e conservacdo de ruas, estradas, pracas e jardins,
demolicbes em geral, capina, zelar pela conservagdo dos equipamentos e ferramentas, bem como a limpeza do local de trabalho; executar
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
ASSISTENTE SOCIAL - Agente Técnico IV
DESCRICAO DO CARGO: Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de executar trabalhos relativos a area de
habilitacdo profissional, que envolvam conhecimentos gerais e especificos da area de assisténcia social com ac¢des operativas de planejar,
organizar, coordenar, executar, controlar, projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar
projetos, sugerir, propor e emitir laudos, em beneficio do exercicio das fungfes necessarias ao adequado funcionamento da Administracéo
Municipal.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Compreende, especificamente, a execucéo das atividades inerentes & prestacdo de servicos da area de
atuacao profissional de servico social; elaborar, implementar, executar e a avaliar politicas sociais junto a 6rgdos da administragdo publica
direta ou indireta, empresas, entidades e organiza¢des populares; elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que
sejam do Ambito de atuacdo do Servigo Social com participacdo da sociedade civil; encaminhar providéncias e prestar orientagdo social a
individuos, grupos e a populacéo; orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer
usa-los no atendimento e na defesa de seus direitos; planejar, organizar e administrar beneficios e Servicos Sociais; planejar, executar e
avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social e para subsidiar acdes profissionais; prestar assessoria e
consultoria a 6rgdos da administracdo publica direta e indireta, com relacdo as matérias especificas de Servigo Social; prestar assessoria
€ apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais
da coletividade; planejamento, organizagdo e administragdo de Servigos Sociais e da Unidade de Servico Social; realizar estudos sdécio-
econdmicos com os; usudrios para fins de beneficios e servigos sociais junto a érgdos da administracdo publica direta e indireta; orientar e
coordenar estudos ou pesquisas sobre as causas dos desajustamentos; prevenir as dificuldades de ordem social ou pessoal, em casos
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particulares ou para grupos de individuos, pesquisar a origem e natureza dos problemas mediante entrevistas ou outros métodos, o
ambiente, as particularidades de individuos e grupos; providenciar os estimulos necessarios ao bom desenvolvimento do espirito social e
dos reajustamentos sociais; promover a prestacédo de servicos aos necessitados; observar a evolugédo dos assistidos apds a implementacéo
de agbes para melhoria de suas condi¢des; solicitar levantamentos sdcio-econdmicos com visitas ao planejamento habitacional nas
comunidades; assessoramento e responsabilidade técnica em unidades organizacionais em que se executem atividades da area de atuacéo
profissional do assistente social; elaboracéo de laudos técnicos e realizagdo de pericias técnico-legais relacionadas com as atividades da
area profissional do servigo social; realizacdo de visitas domiciliares, vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e servigos técnicos,
elaboracdo, de pareceres, atestados do ambito das atribuicdes profissionais do assistente social; execu¢do das demais atividades
compreendidas na regulamentacao profissional do cargo, aplicavel aos objetivos da administragdo publica municipal.
ANEXO Il
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
Este cronograma é uma previsdo e poderd sofrer alteragdes.

DATAS DESCRICAO DAS ATIVIDADES
25/06/2024 Publicagdo do Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 003/2024
26/06/2024 a 02/07/2024 Periodo de Inscricdes
03/07/2024 Publicagcdo do Resultado Parcial da Prova de Titulos
04/07/2024 Prazo para Interposicao de Recursos
05/07/2024 Julgamento dos Recursos
05/07/2024 Publicagdo do Resultado Final e Homologacao
ANEXO IV

MODELO DE PROCURACAO PARA INSCRICAO
POR INTERMEDIO DE PROCURADOR
Pelo presente Instrumento Particular de Procuracao, eu

maior, portador da Cédula de Identidade n° , do CPF n° ,

(Nacionalidade), (Estado Civil), residente e
domiciliado

(Endereco Completo), nomeio e constituo meu procurador(a)

(Nome do(a) Procurador(a) ), (Nacionalidade), maior,

portador da Cédula de Identidade n° , CPF n° , (Estado Civil), residente

e domiciliado (Enderegco Completo) a quem

confiro amplos poderes, para realizar inscri¢cdo e efetuar a entrega dos titulos para o Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 003/2024,
podendo para este fim assinar documentos, enfim, praticar todos os atos necessarios ao bom e fiel desempenho deste mandato.
Bandeira do Sul (MG), __de de 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO V
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 003/2024
FORMULARIO DE INSCRICAO N°

CARGO PLEITEADO:
Nome:

Data de Nascimento: /[ CPF: RG:

Endereco: n°
Bairro: Cidade:

CEP: Estado:

Telefone: () E-mail:
( ) Documentacdo Completa;

( ) Comprovante de habilitacdo para o cargo pleiteado;

( ) Comprovante de experiéncia profissional no cargo pleiteado;

( ) Comprovante de escolaridade;

() Titulos:
Declaro, para os devidos fins de direito, que estou ciente e de pleno acordo com as normas contidas no Edital de Processo Seletivo
Simplificado n° 003/2024 e demais comunicados publicados, e assumo total responsabilidade pela idoneidade do(s) documento(s)
apresentado(s) e pela veracidade das informacdes prestadas neste Formulario de Inscrigéo.

Bandeira do Sul (MG), ____de de 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO

documento, desde que visualizado através do endereco eletronico
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PROTOCOLO DO FORMULARIO DE INSCRICAO N
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2024

CARGO PLEITEADO:

Nome do Candidato:

CPF:

Bandeira do Sul (MG), __ de de 2024.

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO
ANEXO VI

FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO
A Comissédo Especial de Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 003/2024
Eu inscrito (€) no CPF
no: candidato(a) a funcdo de , do
Processo Seletivo Simplificado Edital n°® 003/2024 da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG), venho através deste solicitar:

Bandeira do Sul (MG), de de

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO VII
DECLARACAO DE TRABALHO AUTONOMO
Eu inscrito no CPF n° , Carteira de ldentidade n°
, residente e domiciliado no endereco:

DECLARO para todos os fins que

o(a) Sr (a) inscrito (a) no CPF n° , Carteira de Identidade n°®
e Carteira de Trabalho - CTPS n° , Série n° manteve vinculo empregaticio
como auténomo desde até O (a) referido (a) funcionario ocupando o cargo de
com jornada de horas semanais .

O funcionario era responséavel por exercer as seguintes atividades:

Por fim, declaro ter plena ciéncia que é crime, nos termos do Codigo Penal, "omitir, em documento publico ou particular, declaragdo
que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que deveria ser escrita, com fim de prejudicar
direito, criar obrigacéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.” Conforme o Art. 299, sob pena de recluséo, de um a
cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento € particular.
Por ser esta a expresséo da verdade, firmo a presente declaragéo.

, de de 2024.

Nome Completo:
CPF:
Carteira de Identidade:

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2024
A Comisséo de Concurso Publico nomeada pelo Decreto Municipal n® 39, de 14 de marg¢o de 2024, publica 0 RESULTADO PARCIAL do
Processo Seletivo Simplificado n® 002/2024.

AGENTE TECNICO VI = MEDICO CLINICO |
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CANDIDATO PONTUACAO PARCIAL SITUACAO
Clévis Bassotto de Andrade 358 pontos Classificado
Gisele Neves Martins 205 pontos Classificado
Katriny Jeysana dos Reis 0 pontos Classificado
AGENTE DE SERVICO V — MOTORISTA
CANDIDATO PONTUACAO PARCIAL SITUAGCAO
Waldir Antbnio Pinto 161 pontos Classificado
Thalis Felipe Anacleto de Castro 30 pontos Classificado
Lady Daiane Moreira Meireles Alves 10 pontos Classificado
Elen Cristina de Freitas Souza 10 pontos Classificado
OBSERVACOES:

o N&o houveram inscrigdes para Agente de Servi¢o V — Tratorista;
o A fase de Interposi¢do de Recursos acontecerd de forma presencial no dia 26/06/2024, e devera ser protocolado junto a Comisséo de
Concurso Publico na sede da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG), Rua Doutor Afonso Dias de Araujo, n® 305, Centro;
e O Formulario para Interposi¢céo de Recurso é o que consta no Anexo VI do Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 002/2024. N&o
serdo aceitos recursos fora do prazo estipulado supra e em desacordo com o previsto no Edital.
Bandeira do Sul (MG), 25 de junho de 2024.
ANDERSON BARBOSA DE LIMA
Presidente
MEMBROS:
Débora Alves Viana de Carvalho
Maria Gabrieli Costa Carvalho
Daniele Mafra Rosa
Silvane Izabel do Lago Abreu

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 34, DE 25 DE JUNHO DE 2024.
“Disp0de sobre a exoneragéo de Servidor Publico Municipal.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL/MG, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos incisos VI, VIl e XIX do Art.
69 da Lei Organica Municipal,
RESOLVE:
Art.1° Exonerar por interesse da administra¢é@o o Servidor Publico Municipal, o Sr. ALENCAR LUIZ FRANCO, Matricula: 1008701 do cargo
de comissdo CHEFE DO SETOR DE TRANSPORTE, a partir de 24 de junho de 2024.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 24 de junho de 2024.
Art. 3°. Registre-se, publique-se e arquive-se.
Bandeira do Sul/MG, 25 de junho de 2024.
EDERVAN LEANDRO DE FREITAS
Prefeito Municipal

PORTARIA Ne° 35, DE 25 DE JUNHO DE 2024
“EXONERA O CHEFE DO SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA E O NOMEIA CHEFE DO SETOR DE TRANSPORTE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL/MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL/MG, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe s&o conferidas pelos incisos VI, VIII e XIX
do Art. 69 da Lei Orgénica Municipal:
DECRETA:
Art. 1°. Fica exonerado o Chefe do Setor de Vigilancia Sanitéaria, Nivel/Codigo C.C.3, Recrutamento Amplo, o Sr. José Natal de Souza,
a partir de 24 de junho de 2024.
Art. 2°. Nomear o referido servidor para o cargo de Chefe do Setor de Transporte, Nivel/Cédigo C.C.3, Recrutamento Amplo, a partir de
25 de junho de 2024.
Art. 3°. Lavre-se Termo de Posse e cumpram-se as formalidades legais para a investidura no referido cargo.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando a Portaria n°® 015/2024 da Prefeitura Municipal de Bandeira do
Sul/MG e demais disposi¢Ges em contrario.
Bandeira do Sul (MG), 25 de junho de 2024.
EDERVAN LEANDRO DE FREITAS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 36, DE 25 DE JUNHO DE 2024
“EXONERA O CHEFE DO SETOR DE EPIDEMIOLOGIA E O NOMEIA CHEFE DO SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL/MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”
O PREFEITO MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL/MG, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sdo conferidas pelos incisos VI, VIII e XIX
do Art. 69 da Lei Orgénica Municipal:
? O Municipio de Bandeira do Sul da garantia da autenticidade deste

documento, desde que visualizado através do endereco eletronico
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DECRETA:
Art.1°. Fica exonerado o Chefe do Setor de Epidemiologia, Nivel/Cédigo C.C.3, Recrutamento Amplo, o Sr. Leonardo da Costa Rosa,
a partir de 24 de junho de 2024.
Art. 2°. Nomear o referido servidor para o cargo de Chefe do Setor de Vigilancia Sanitéria, Nivel/Codigo C.C.3, Recrutamento Amplo, a
partir de 25 de junho de 2024.
Art. 3°. Lavre-se Termo de Posse e cumpram-se as formalidades legais para a investidura no referido cargo.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, revogando a Portaria n® 018/2023 da Prefeitura Municipal de Bandeira do
Sul/MG e demais disposi¢des em contrario.
Bandeira do Sul (MG), 25 de junho de 2024.

EDERVAN LEANDRO DE FREITAS

Prefeito Municipal

LICITACAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 031/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 023/2024
PREGAO ELETRONICO N° 007/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL
CONTRATADO: ASI SISTEMAS DE INFORMAGAO LTDA
DO OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em servi¢cos de assessoria técnica e operacional na migragéo e conversao de
dados existentes, implantacéo, treinamento, suporte e manutencao por meio de licenciamento e locacao de sistemas integrados de
gestdo publica (ERP), em ambiente WEB (cloud), no modelo de computagcdo em nuvem, multiusuario e multitarefa para atender as
necessidades da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG).
DO VALOR: O valor total estimado da contratacéo é de R$ 536.241,78 (quinhentos e trinta e seis mil e duzentos e quarenta e um reais
e setenta e oito centavos), com os valores unitarios constantes no contrato publicado na integra no sitio oficial do Municipio de
Bandeira do Sul/MG e no Portal Nacional de Compras Publicas.
DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Departamento Municipal de Administracéio e Fazenda: Ficha: 013 — Dotag&o: 0201.04.122.0002.2.003
33.90.39.00 — Fonte: 1500 — Saldo: R$ 342.382,88; Departamento Municipal de Saude: Ficha: 068 — Dotagdo: 0205.10.122.0005.2.018
33.90.39.00 — Fonte: 1500 — Saldo: R$ 81.916,10.
DATA DE ASSINATURA: 12 de junho de 2024.
DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratac&o sera de 12 meses com inicio em 01 de julho de 2024, podendo ser prorrogado e alterado
conforme Artigos 107 e 114 da Lei 14.133/2021.

EDERVAN LEANDRO DE FREITAS
Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 008 DE 25 DE JUNHO DE 2024
PRIMEIRA CONVOCAGAO PARA APRESENTAGCAO DE LOCAL DE TRABALHO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 007/2023
O CHEFE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a
Homologacgéo do Resultado Final do Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 007/2023, disponivel no site da Prefeitura Municipal de
Bandeira do Sul (MG), em https://bandeiradosul.mg.gov.br/concursoView/?id=20.
RESOLVE:
Comunicar a todos e a quem possa interessar que CONVOCA os candidatos abaixo relacionados (ANEXO I) a apresentarem-se no Setor
Municipal de Pessoal da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG), situado a Rua Doutor Afonso Dias de Araujo, n® 305, Centro entre
os dias 25 de junho a 26 de junho de 2024, no horério de atendimento das 11:00hs as 17:00hs, considerando a HOMOLOGACAO do
resultado final do Processo Seletivo Simplificado 007/2023, visando a contratagao de profissionais em carater temporario para as unidades
vinculadas a Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul (MG).
O ndo comparecimento na data e horario estabelecido neste Edital de Convocagdo, assim como a ndo apresentacéo de qualquer um dos
documentos ou exames exigidos, implicara na desisténcia do candidato e na sua desclassificacdo do processo seletivo simplificado,
podendo o Departamento Municipal de Administracao e Fazenda convocar os candidatos imediatos posteriores, obedecendo a ordem de
classificacéo.
Bandeira do Sul (MG), 25 de junho de 2024.

ANDERSON BARBOSA DE LIMA
Chefe Do Departamento Municipal
De Administracéo E Fazenda

documento, desde que visualizado através do endereco eletronico

O Municipio de Bandeira do Sul da garantia da autenticidade deste
i Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Digital oficial www.bandeiradosul.mg.gov.br no link Diario Oficial.

www.bandeiradosul.mg.gov.br Pagma | 10



http://www.bandeiradosul.mg.gov.br/
https://bandeiradosul.mg.gov.br/concursoView/?id=20

Lei n°® 975, de 27 de novembro de 2018

BANDEIRA DO SUL - MG

Diario Oficial Eletronico

| TERCA-FEIRA, 25 DE JUNHO DE 2024 . ANO:VI | EDICAO N° 81 - 11 Paginas |
www.bandeiradosul.mg.gov.br
ANEXO |
AGENTE TECNICO IV — ASSISTENTE SOCIAL
CLASSIFICACAO CANDIDATO SITUACAO
2° FRANCIELE MUNIZ FRANCO CONVOCADO
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