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GABINETE DO PREFEITO

LEI N°1016, DE 12 DE ABRIL 2022.
Regulamenta no &mbito do municipio de Bandeira do Sul, os
dispositivos da Lei Federal N° 13.874, de 20 de setembro de 2019,
e do Decreto Estadual N° 48.036 de 10 de setembro de 2020, que
tratam da liberdade econdmica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE BANDEIRA DO SUL, ESTADO DE
MINAS GERAIS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE
CONFERE A LElI ORGANICA DO MUNICIPIO, FAZ SABER A
TODOS OS SEUS HABITANTES QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
BANDEIRA DO SUL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:
CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS
Art. 1° Fica regulamentada no ambito do Municipio os dispositivos
da Lei Federal n° 13.874, de 20 de setembro de 2019, que tratam
de direitos de liberdade econdmica.
Art. 2° Para fins do disposto no art. 1°, esta lei estabelece normas
de protegdo a livre iniciativa e ao livre exercicio de atividade
econdmica e dispbe sobre a atuagdo do Poder Publico municipal
como agente normativo e regulador.
Art. 3° S3o principios que norteiam o disposto nesta lei:
| - a liberdade como uma garantia no exercicio de atividades
econdmicas;
Il - a boa-fé do particular perante o poder publico;
Il - a intervengédo subsidiaria e excepcional do estado sobre o
exercicio de atividades econdémicas; e
IV - o reconhecimento da vulnerabilidade do particular perante o
estado.
Art. 4° Sera afastado o reconhecimento da vulnerabilidade do
particular perante a Prefeitura Municipal, em conformidade com o
paragrafo Unico do art. 2° da Lei Federal 13.874 de 2019 quando:
| - constatada ma-fé perante os 6rgaos municipais, estaduais ou
federais;
Il - constatada reincidéncia de infragdo a legislagdo municipal,
estadual ou federal aplicavel a instalagdo ou ao funcionamento da
atividade econdmica;
11l — hipersuficiéncia.
Art. 5° Esta lei tem como finalidade:
| — assegurar a todos, o livre exercicio de qualquer atividade
econdmica, independentemente de autorizacéo de 6rgaos publicos,
salvo nos casos previstos em lei;
Il — assegurar a observancia dos direitos previstos no art. 3° da Lei
Federal n° 13.874, de 2019, no que couber;
Il — reduzir a interferéncia do poder publico municipal na atividade
empresarial e abreviar a eficiéncia na solugdo dos casos em que a
interferéncia do Poder Executivo na atividade empresarial se fizer
necessaria, mediante a simplificagdo do trabalho administrativo e a
eliminagcdo de formalidades e exigéncias desproporcionais ou
desnecessarias, que nao decorram de exigéncia legal.
Paragrafo unico — Os atos e decisbes administrativos referentes a
atos de liberagdo da atividade econémica deverdo permanecer
disponiveis para acesso na pagina eletronica do respectivo 6rgéo
ou entidade, para garantia da transparéncia e publicidade, em
conformidade com o inciso IV do art. 3° da Lei Federal n® 13.874, de
2019.
CAPITULO Il
DOS ATOS DE LIBERAGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA
Art. 6° — Para fins do disposto nesta lei, consideram-se atos publicos
de liberagado a licenga, a autorizagdo, a concessao, a inscrigdo, a
permissdo, o alvara, o cadastro, o credenciamento, o estudo, o

plano, o registro e os demais atos exigidos, sob qualquer
denominagé&o, por 6rgdo ou entidade da administragdo publica na
aplicacdo de legislacdo, como condicdo para o exercicio de
atividade econémica.

CAPITULO Il

DA CLASSIFICA(}AO DE RISCO DAS ATIVIDADES
ECONOMICAS E SEUS EFEITOS

Art. 7° O 6rgéo ou a entidade municipal responsavel pela decisdo
administrativa acerca do ato administrativo de liberagdo adotara a
mesma classificagdo de riscos das atividades econdémicas do
Comité Gestor da Rede para a Simplificagdo do Registro e da
Legalizagado de Empresas e Negocios do Estado de Minas Gerais —
REDESIM-MG, coordenada pela Junta Comercial do Estado de
Minas Gerais — JUCEMG, a saber:

| — nivel de risco I: baixo risco, “baixo risco A”, risco leve, irrelevante
ou inexistente: a classificacao de atividades para os fins do art. 3°,
§ 1°, inciso Il, da Lei n® 13.874, de 20 de setembro de 2019, cujo
efeito especifico e exclusivo é dispensar a necessidade de todos os
atos publicos de liberagao da atividade econdmica para plena e
continua operagéao e funcionamento do estabelecimento;

Il — nivel de risco Il: médio risco, “baixo risco B” ou risco moderado:
a classificagdo de atividades cujo grau de risco ndo seja
considerado alto e que ndo se enquadrem no conceito de nivel de
risco |, baixo risco, “baixo risco A”, risco leve, irrelevante ou
inexistente, disposto no inciso | deste artigo, cujo efeito & permitir,
automaticamente apos o ato do registro, a emissao de licengas,
alvaras e similares de carater provisorio para inicio da operagéo do
estabelecimento, conforme previsto no art. 7°, caput, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de novembro de 2006, e no art. 6°,
caput, da Lei n® 11.598, de 03 de dezembro de 2007;

Il = nivel de risco lll: alto risco: aquelas assim definidas por outras
resolugdes do CGSIM (Comité Para Gestdo da Rede Nacional para
a Simplificagdo do Registro e da Legalizagdo de Empresas e
Negdcios) e pelos respectivos entes competentes, em atendimento
aos requisitos de seguranga sanitaria, metrologia, controle
ambiental e prevengao contra incéndios.

§ 1° — O exercicio de atividades classificadas no nivel de risco |
dispensa a solicitagdo de qualquer ato publico de liberagéo.

§ 2° — As atividades de nivel de risco |l permitem vistoria posterior
ao inicio da atividade, garantido seu exercicio continuo e regular,
desde que ndo haja previsdo legal em contrario € ndo sejam
constatadas irregularidades.

§ 3° — As atividades de nivel de risco Ill exigem vistoria prévia para
inicio da atividade econdmica.

§ 4° — A classificagdo das atividades econdmicas de que trata este
artigo observa a Classificagdo Nacional de Atividade Econdmica —
CNAE da Comisséo Nacional de Classificagdo — Concla.

§ 5° - O anexo desta lei contem os normativos com a relagéo de
empreendimentos e a sua classificagao de risco por CNAE, bem
como o site da Junta Comercial de Minas Gerais para simulagao
de risco de cada empreendimento interessado.

Art. 8° — Para fins do disposto nesta lei, considera-se:

| — requerente: toda pessoa, natural ou juridica, essencial para o
desenvolvimento e crescimento econdémico do Estado, que requeira
a liberagédo de atividade econémica ao concedente, observado o
disposto no art. 3° da Lei Federal n° 13.874, de 2019;

Il — concedente: o¢rgdos e entidades do Poder Executivo
responsaveis pela emissao de ato publico de liberagéo de atividade
econdmica.
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Art. 9° — Para aferir o nivel de risco da atividade econémica, o
concedente considerara, no minimo:

| — a probabilidade de ocorréncia de evento danoso:

a) a saude;

b) ao meio ambiente;

c) a propriedade de terceiros;

Il — a extenséo, a gravidade, o grau de reparabilidade, o histérico, a
recorréncia e o impacto social de eventos danosos associados a
atividade econdmica.

Paragrafo unico — Os parametros utilizados na classificagéo de nivel
de risco devem observar os critérios objetivos de seguranca
sanitaria, prevengdo e combate a incéndio e controle ambiental
estabelecidos pelos 6rgdos competentes.

Art. 10° A aplicagdo dos arts. 1° ao 4° da Lei Federal n°
13.874/2019, que estabelece normas de protecao a livre iniciativa e
ao livre exercicio de atividade econdmica, dar-se-a na forma desta
lei, ficando estabelecido quanto a tais dispositivos da lei federal que:
| - serdo observados pela administragdo municipal na aplicagao e
na interpretagao do direito civil, empresarial, econdmico, urbanistico
e do trabalho nas relagdes juridicas que se encontrem no seu ambito
de aplicagdo e na ordenagdo publica sobre localizagédo e
funcionamento de atividades, protegdo ao meio ambiente, controle
do uso e da ocupagéo do solo, ordenamento territorial e todas as
demais atividades de fiscalizag&o e regulagao;

Il — n&o se aplicam ao direito tributario e ao direito financeiro;

Il — constituem norma geral de direito econémico e serdo
observados para todos os atos publicos de liberagdo da atividade
econdmica executados pelo Municipio.

Art. 11° O direito a dispensa de ato publico de liberagéo da atividade
econdmica ndo isenta o responsavel legal pelo empreendimento da
observancia dos critérios legais de localizagdo do empreendimento
dispostos em outras leis municipais, bem como das normas
ambientais, de seguranca, sanitarias e de posturas aplicaveis.

Art. 12° Os estabelecimentos dispensados de atos publicos de
liberagcdo da atividade econdémica ficam submetidos a fiscalizagao
pelos 6rgédos de controle federal, estadual ou municipal, com a
finalidade de resguardar os direitos coletivos e o cumprimento das
normas em conformidade com o § 2° do art. 3° da Lei federal n°
13.874, de 2019.

CAPITULO IV

PRAZOS

Art. 13° Ato proprio do dirigente maximo do 6rgdo ou da entidade
concedente fixara prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias, para
resposta aos requerimentos de liberagao de atividade econémica.
§ 1° Decorrido o prazo previsto no caput, a auséncia de
manifestagcdo conclusiva do 6rgéo ou da entidade implicara sua
aprovacgao tacita.

§ 2° A aprovagao tacita:

| — ndo exime o requerente de cumprir as normas aplicaveis a
exploragado da atividade econdmica que realizar;

Il — n&o afasta a sujeicéo a realizacéo das adequacgdes identificadas
pela Administragdo Publica em fiscalizagdes posteriores.

§ 3° O disposto no caput ndo se aplica:

| — a ato publico de liberagdo relativo a questdes tributarias de
qualquer espécie;

Il — quando a decisdo importar em compromisso financeiro da
Administragao Publica;

Il — quando se tratar de decisdo sobre recurso interposto contra
decisdo denegatdria de ato publico de liberagao;

IV — aos processos administrativos de licenciamento ambiental na
hipétese de exercicio de competéncia supletiva nos termos do
disposto no § 3° do art. 14 da Lei Complementar Federal n° 140, de
8 de dezembro de 2011;

V — aos demais atos publicos de liberacdo de atividades com
impacto significativo ao meio ambiente, conforme estabelecido pelo
o6rgao ambiental competente no ato normativo a que se refere o
caput.

§4° O concedente podera estabelecer prazos especificos para fases
do processo administrativo de liberagdo da atividade econémica,
desde que respeitado o prazo maximo previsto no caput.

§5° O ato normativo de que trata o caput contera a indicagdo de
todos os atos publicos de liberacdo de competéncia do érgéo ou da
entidade concedente ndo sujeitos a aprovagéo tacita por decurso de
prazo.

§6° Poderdo ser estabelecidos prazos superiores ao previsto no
caput, em razao da natureza dos interesses publicos envolvidos e
da complexidade da atividade econdmica a ser desenvolvida pelo
requerente, mediante fundamentagdo da autoridade maxima do
orgéo ou da entidade.

Art. 14° Para fins de aprovacgdo tacita, o prazo para decisdo
administrativa acerca do ato publico de liberagdo do exercicio de
atividade econdmica inicia-se na data da apresentagéo de todos os
elementos necessarios a instrugéo do processo.

§1° O particular sera cientificado, expressa e imediatamente, sobre
0 prazo para a analise de seu requerimento, presumida a boa-fé das
informacdes prestadas.

§2° O concedente devera priorizar a adogdo de mecanismos
automatizados e/ou eletronicos para recebimento das solicitagcdes
de ato publico de liberagéo.

§3° O concedente deve disponibilizar em meio fisico ou digital a
relagdo simplificada, clara e objetiva das exigéncias e requisitos
legais que devem ser providenciados pelo requerente.

Art. 15. Para fins de aprovacao tacita, o prazo para a decisédo
administrativa acerca do ato publico de liberagdo do exercicio de
atividade econémica podera ser suspenso por periodos de até 60
(sessenta) dias, se houver necessidade de complementagédo da
instrucao processual, devidamente justificada pelo concedente.

§1° O requerente sera informado, de maneira clara acerca de todos
os documentos e condi¢gdes necessarias para complementagao da
instrugdo processual.

§ 2° Podera ser admitida nova suspensdo do prazo na hipétese da
ocorréncia de fato novo durante a instrugdo do processo.

Art. 16 O requerente podera solicitar documento comprobatério da
liberacdo da atividade econdmica a partir do primeiro dia util
subsequente ao término do prazo.

§1° O concedente buscara automatizar ou se valer de meios
eletrbnicos para a emissdo do documento comprobatério de
liberagdo da atividade econdmica, especialmente nos casos de
aprovagao tacita.

§2° O documento comprobatério do deferimento do ato publico de
liberagdo nao contera elemento que indique a natureza tacita da
decisao administrativa.

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 17° As disposi¢des desta lei aplicam-se ao tramite do processo
administrativo dentro de um mesmo 6rgao ou entidade, ainda que o
pleno exercicio da atividade econdmica requeira ato administrativo
adicional ou complementar cuja responsabilidade seja de outro
orgado ou entidade da Administracdo Publica de qualquer ente
federativo.

Art. 18° A aplicagdo desta lei independe de o ato publico de
liberagao de atividade econdmica:

| - estar previsto em lei ou em ato normativo infralegal;

II - referir-se a:

a) inicio, continuidade ou finalizagéo de atividade econdmica;
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b) liberacdo de atividade, de servico, de estabelecimento, de
profissao, de instalagcéo, de operacao, de produto, de equipamento,
de veiculo e de edificagdo, dentre outros;
¢) atuagéo de ente publico ou privado.
Art. 19° O disposto nesta lei ndo se aplica ao ato ou ao
procedimento administrativo de natureza fiscalizatéria decorrente do
exercicio de poder de policia pelo 6rgéo ou pela entidade apos o ato
publico de liberagéo.
Art. 20° O disposto nesta lei ndo se aplica ao direito tributario, ao
direito financeiro e as licengas ou autorizagbes para implantagéo de
novos loteamentos no municipio.
Art. 21° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Bandeira do Sul, 12 de abril de 2022
EDERVAN LEANDRO DE FREITAS
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 27, DE 11 DE ABRIL DE 2022

Nomeia membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social
do Municipio de Bandeira do Sul-MG

O Prefeito Municipal de Bandeira do Sul/MG, no uso de suas
atribuigdes que Ihe sédo conferidas pela Lei Organica do Municipio
e, com base no disposto na Lei Municipal 722 de 25 de fevereiro de
2003 que criou o Conselho de Assisténcia Social de Bandeira do
Sul-MG resolve,

NOMEAR
Art.1° Ficam nomeados os membros da Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Municipio de Bandeira do Sul-MG, conforme
abaixo relacionados, para o mandato até o dia 31 de dezembro de
2024 a saber:
Adriana Barbosa da Silva Paiva — Titular - Presidente
Flavia Elias de Oliveira - Suplente
Maria Elizabete Aguinaldo — Titular — Vice-Presidente
Daniela Cristina de Assis Gouvéa — Suplente
Elaine Maria Barbosa Balbino — Titular — Secretaria
Lenira Franco Alves — Suplente
Edna Franco Bastos — Titular
Dulce Beatriz Martins de Melo — Suplente
Denise Aparecida de Souza Abreu — Titular
Edir Marcgal Girimia — Suplente
Valéria Aparecida Acacio — Titular
Mayara Aline Paulino — Suplente
Geralda da Silva Rezende - Titular
Vilmara Christina de Carvalho — Suplente
Sheila Aparecida dos Santos Silva — Titular — 22 Secretaria
Jenefer Andaret Tobias de Almeida -Suplente
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Bandeira do Sul/MG, 11 de abril de 2022.
EDERVAN LEANDRO DE FREITAS
Prefeito Municipal

RECURSO HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA PARA O CARGO DE

AGENTE DE SERVICO V/ MOTORISTA EDITAL N° 001/2022
EDERVAN LEANDRO DE FREITAS, Prefeito Municipal de
Bandeira do Sul - MG, no uso legal de suas atribuigbes, e de
conformidade com a Lei Complementar Municipal n® 062, de 15 de
setembro de 2009, através do Departamento Municipal de
Administragdo, faz saber que se encontram abertas as inscrigbes
para o Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria
para o cargo de Agente de Servigo V/ Motorista, por tempo
determinado, para atendimento as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico, nas condi¢des e prazos previstos no
presente Edital.
1-DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1- A contratagdo em carater temporario é autorizada, de acordo
com a Lei Complementar Municipal n°® 062, de 15 de setembro de
2009.
1.2- Compreende-se como processo seletivo: a inscricdo, a
classificagao e a chamada para o exercicio de suas atribuicdes.
1.3- A selegdo para contratagdo temporaria sera realizada pelo
Setor de Recursos Humanos do Departamento de Administragéo,
obedecidos aos critérios de habilitagdo especifica e os demais
requisitos estabelecidos no presente Edital.
1.4- A selegdo destina-se a contratacdo de Agente de Servigco V,
com Ensino Fundamental (anos iniciais), Carteira Nacional de
Habilitagdao “D”, para atuagdo nos Departamentos da Prefeitura
Municipal.
1.5- As contratagbes que tratam este edital serdo para o cargo de
Agente de Servico V - Motorista, conforme dispbée o Plano de
Carreiras e Salarios (Lei Complementar Municipal n® 062, de 15 de
setembro de 2009).
1.6- A remuneragdo para o cargo referido neste Edital sera de R$
R$1.888,56 (Um mil, oitocentos e oitenta e oito reais e cinquenta e
seis centavos), conforme dispde a Lei Complementar n°® 114/2022.

1.7- A jornada de trabalho sera de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais.

2- DAS INSCRICOES

2.1- As inscricbes para o processo seletivo de contratagdo
temporaria sao gratuitas e serdo realizadas na data de 18 de abril
de 2022 até o dia 26 de abril de 2022, no horario das 12h as 16h,
junto ao Setor de Recursos Humanos do Departamento Municipal
de Administragdo, situado na Rua Dr. Afonso Dias de Araujo n° 305,
em Bandeira do Sul.

2.2- Nao serao aceitas inscrigbes fora de prazo.

2.3- Para inscrever-se no processo seletivo, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos
indicados no item 2.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes
especiais para realizar a sua inscrigdo no processo seletivo).

2.4- Sao requisitos para inscrigao:

a) ter concluido o Ensino Fundamental (anos iniciais), possuir
Carteira Nacional de Habilitagédo “D”;

b) ter, na data da inscrigdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos;
c) estar em dia com as obrigac¢des eleitorais e militares;

d) ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a);

e) ter conhecimento das exigéncias estabelecidas neste Edital, e
estar de acordo com elas;

f) ter conhecimento das atribuigdes estabelecidas na Descrigdo do
Cargo conforme consta no Anexo lll;

g) gozar de boa saude fisica e mental.

2.5- Nao serao computados pontos aos itens exigidos como pré-
requisitos.

2.6- Na hipétese da ndao comprovagdo dos requisitos minimos
exigidos para o cargo, o candidato estara eliminado do processo de
selegao.

2.7- O candidato devera entregar,
documentagao abaixo:

no ato da inscricdo, a
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a) ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comisséo
Organizadora, devidamente preenchida e assinada;

b) copia do documento de identidade;

c)copia do CPF;

d) 1 foto 3x4;

€) copia do titulo de eleitor com comprovante de votagéo;

f) copia da carteira de trabalho constando n°® da CTPS e n° do PIS;
g) copia do documento militar, para homens;

h) copia da certiddo de casamento, quando houver;

i) cdpia da certiddo de nascimento dos filhos com idade inferior a 14
anos, quando houver;

j) copia do comprovante de residéncia atualizado;

k) comprovante de escolaridade Ensino Fundamental;

1) copia da CNH “D”;

m) para os inscritos que possuirem cadastro no Setor de Recursos
Humanos, n&o serao necessarios os documentos relacionados, com
excecdo da copia de comprovante de votagdo e copia e
comprovante de residéncia atualizado;

n) Instrumento publico ou particular de mandato (quando realizado
através de procurador).

0) Cursos: Condutores de Veiculos de Transportes Escolares;
Transporte Coletivo de Passageiro.

3- DO PROCESSO

3.1- O Processo Seletivo sera realizado em etapa Unica de Prova
de Titulos.

3.2- Na Prova de Titulos seréo considerados os seguintes itens:

a) exercicio profissional na rede publica e/ou particular no cargo
pleiteado;

3.3- A atribuicdo de pontos para a Prova de Titulos obedecera aos
critérios definidos no Anexo |l deste Edital;

3.4- A comprovagao de experiéncia profissional na rede municipal
se dara por meio de documento expedido pelo Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal, especificando periodo
compreendido e os cargos ou fungdes exercidas, comprovando a
atuacao na fungao pleiteada;

3.5- A comprovacao de experiéncia profissional na rede particular
se dara por meio de declaragdo, contendo carimbo, especificando
periodo compreendido e os cargos ou fungdes exercidas,
comprovando a atuagao na fungéo pleiteada;

3.6- O desempate sera favoravel ao candidato que tiver mais idade.
4-DOS TITULOS

4.1- A Avaliacao de Titulos sera da competéncia de uma comissao
formada pela Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul.

4.2- E de responsabilidade do candidato a obtengao de informagdes
relativas a entrega de documentos, assim como a obtengédo de
informagdes sobre todas as etapas do processo seletivo até a data
estipulada para o encerramento deste.

4.3- A comprovacao de Titulos sera feita por meio da entrega de
declaragao de trabalho original ou fotocépia da Carteira Profissional
que deverao ser entregues no Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal, para autenticacio e verificacdo
respeitando o art. 3.2.

5- DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO

5.1-No dia 28 de abril de 2022, a Comissao Organizadora publicara
Diario Oficial Eletrénico e no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal, a CLASSIFICAGAO FINAL dos candidatos juntamente
com a PROVA DE TITULOS.

5.2- A classificagado sera publicada em ordem decrescente, a partir
da pontuagdo maxima alcangada individualmente entre os
candidatos.

6- DA CHAMADA

6.1- A chamada dos candidatos classificados para ocuparem as
vagas sera efetuada pelo Municipio, de acordo com a classificacao

apurada na forma do item 5.1 e a necessidade da administragéo,
devendo o convocado se apresentar em até 24h (vinte e quatro
horas), sob pena da perda da vaga.
6.2- O ndo comparecimento do candidato classificado no momento
da chamada implicara na perda ao direito, devendo ser convocado
o candidato subsequente.
6.3- O candidato selecionado e classificado podera ou n&o ser
convocado para prestacdo de servigo, estando a sua contratagao
vinculada a necessidade e conveniéncia da administragéo,
considerando o que determina o inciso IX do art.37 da Constituicao
Federal.
7- DA CONTRATAGAO
7.1- A contratagdo em carater temporario de que trata este Edital,
dar-se-a, mediante assinatura de contrato administrativo entre o
Municipio e o contratado, visando suprir a falta transitéria do titular
do cargo ou pela necessidade de ampliagdo do numero de
profissionais que atuam na area.
7.2- Na admisséo, o candidato devera apresentar a documentagéo
exigida pela Area de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Bandeira do Sul.
7.3- O contrato firmado de acordo com este edital extinguir-se-3,
sem direito a indenizagao, pelo término do prazo contratual ou no
caso de rescisao por iniciativa das partes.
7.4- A contratagdo do candidato classificado dependera de
aprovagao prévia em exame médico admissional.
8- DA RESCISAO
8.1- Dar-se-a a rescisao do contrato no decorrer da vigéncia, nas
seguintes situagoes:
a) a pedido;
b) quando do retorno do servidor efetivo, quando se tratar de
substituicdo legal;
¢ quando o contratado apresentar, num més 10% ou mais de faltas
injustificadas;
d) descumprir as atribui¢cdes legais do cargo;
e) insuficiéncia de desempenho profissional.
8.2- Quando a rescisao for motivada pelos itens c, d e e acarretara
o impedimento de ser contratado pela Prefeitura Municipal pelo
prazo de 24 (vinte e quatro) meses. i
9- DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
9.1- Sera composta uma Comissdo Organizadora que ficara
encarregada de examinar as proposigdes técnicas e acompanhar as
acgdes relativas ao processo seletivo.
9.2- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo
Organizadora, e em ultima insténcia pelo Departamento Municipal
de Administracdo, observados os principios e hormas que regem a
Administragcéo Publica.
9.3- Toda a documentagdo entregue pelo candidato, conforme
solicitado neste Edital, ndo sera devolvida, ficando arquivada nos
autos do referido processo seletivo.
9.4- Este Edital entra em vigor na data da sua publicagéo.
Bandeira do Sul, 08 de abril de 2022.

EDERVAN LEANDRO DE FREITAS

Prefeito Municipal

ANEXO |
CARGO ESCOLARIDADE | VENCIMENTO CH
Agente Servico Alfabetizado R$1.888,56 44h
V — Motorista CNHD
ANEXO Il

PONTUACAO DOS TITULOS
EXERCICIO PROFISSIONAL
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DISCRIMINACAO
Exercicio profissional 0,25 ponto por més completo
prestado na fungéo até o limite de 2 (dois) anos.
* Copia da certidao ou declaragéo.
* Copia da Carteira de Trabalho, onde consta Registro na fungao.
ANEXO Il
DESCRIGAO DOS CARGOS
Motorista

Descrigao do cargo: Realizar atividades de natureza operacional a
fim de executar servigos externos em todas as Secretarias
Municipais, com as agbes operativas de dirigir, conduzir,
transportar, abastecer, vistoriar, examinar, recolher e monitorar, em
beneficio do exercicio das fungdes necessarias ao adequado
funcionamento da Administragao Municipal.
Atribuigdes genéricas: Compreende, genericamente, executar as
atividades do cargo conforme as normas, padrdes, determinagdes
ou orientagdes recebidas de seu superior hierarquico; realizar as
atividades do cargo conforme as regras, aplicagbes e técnicas
recomendaveis, utilizando devidamente os instrumentos e materiais
necessarios a execugdo do trabalho; observar, rigorosamente, as
normas de seguranga para evitar acidentes e incéndios; usar,
obrigatoriamente, os equipamentos de prote¢do individual de
seguranga, em face dos riscos inerentes as atividades; solicitar e/ou
requisitar a seus superiores hierarquicos o0s instrumentos,
equipamentos, utensilios ou materiais que sejam necessarios ao
cumprimento dos objetivos do cargo; zelar pela guarda,
conservagao e limpeza das ferramentas de trabalho.
Atribuicoes especificas: Compreende, especificamente, vistoriar
os veiculos diariamente, antes e apos sua utilizagao, verificando o
estado dos pneus, nivel inicial de combustivel, 6leo do motor e
cambio, bateria, freios, faréis, parte elétrica, limpar o filtro de ar e
outros, para certificar se esta em boas condi¢des de trafego; realizar
a limpeza interna e externa do veiculo; testar freios e parte elétrica
para certificar-se de suas condi¢gdes de funcionamento, e informar
as anormalidades ao responsavel pelo gerenciamento da frota de
veiculos e, quando necessario, requisitar a manutengdo dos
veiculos; observar e controlar os periodos de revisdo e manutengéo
recomendados preventivamente, para assegurar a plena condigdo
de utilizagdo do veiculo; realizar anotagdes, segundo as normas
estabelecidas e orientacbes recebidas, da quilometragem, viagens
realizadas, objeto/materiais ou pessoas transportadas, itinerarios
percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa
organizacao e controle da Administracéo; participar de reunides e
grupos de trabalhos; examinar as ordens de servigos, para dar
cumprimento a programagéo estabelecida; dirigir veiculos do
Municipio, transportar pessoas, materiais, medicamentos,
correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguranga dos
mesmos; realizar o transporte escolar e o transporte de pessoas
doentes, migrantes, mendigos, deficientes fisicos e mentais,
dependentes quimicos; auxiliar no embarque e desembarque de
pessoas; observar a sinalizacdo e zelar pela segurangca dos
passageiros, pedestres e demais veiculos; realizar viagens a outros
municipios e estados; dirigir veiculo coletivo, transportando
servidores e empregados publicos municipais aos locais de trabalho
pré-determinados e/ou demais pessoas a outros locais pré-
estabelecidos e devidamente autorizados pelos superiores
hierarquicos; efetuar recebimento e entrega de materiais para
transporte; controlar, orientar e efetuar a carga e descarga de
materiais (medicamentos, materiais de consumo, equipamentos
etc), para evitar acidentes e danos na carga; dirigir caminhao-
basculante no transporte de lixo, entulho e outros materiais para
locais pré-determinados; transportar lixo domiciliar e descarregar no

PONTOS

aterro sanitario; dirigir veiculo compactador de lixo observando o
fluxo de trénsito e a sinalizagdo para conducdo aos locais
determinados na ordem de servigo; zelar e manter os veiculos em
condigbes adequadas de uso e utiliza-lo de acordo com legislagéo
de transito; providenciar a manutencao e abastecimento do veiculo;
recolher o veiculo apds sua utilizagdo, em local previamente
determinado (garagem), deixando-o corretamente estacionado e
fechado; responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de materiais,
equipamentos e ferramentas sob sua responsabilidade, zelando e
mantendo-os em condigbes adequadas de uso; utilizar EPl's e
uniforme, nos termos da legislacdo vigente; executar outras
atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.
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LICITACAO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 003/2022 —
PROCESSO LICITAI()RIO N° 001/2022 —- PREGAO
ELETRONICO N° 001/2022.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul
CONTRATADA: Batuta Supermercado Ltda EPP
OBJETO: Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Precos n°
003/2022 - Processo Licitatorio N° 001/2022 — Pregao Eletrénico n°®
001/2022, que tem como objeto o Registro de precos para futuras e
parceladas aquisicdes de géneros alimenticios, os quais serdo
destinados a merenda escolar atendendo o Programa Nacional de
Alimentagéo Escolar — PNAE.
DO REALINHAMENTO: Fica ajustado entre as partes, o acréscimo
no valor dos seguintes itens:

ITEM | DESCRIGAO DOS PRODUTOS PRECO PRECO
ANTERIO | REALINH
R ADO
02 ACHOCOLATADO EM PO - PCT. | R$ 3,98 R$ 5,51
400 GRS.
07 ARROZ TIPO | - PCT. 5 KG R$ 15,98 R$ 18,21
18 BISCOITO AGUA E SAL — PCT. | R$ 4,59 R$ 6,39
400 GRS.
19 BISCOITO SABOR MAISENA - | R$ 4,95 R$ 6,39
PCT. 400 GRS.
33 CREME VEGETAL EXTRA | R$6,85 R$ 7,49
CREMOSA - 500 GRS.
38 EXTRATO DE TOMATE - 850 | R$ 9,98 R$ 12,49
GRS
43 FEIJAO CARIOCA TIPO|-1KG | R$ 6,94 R$ 10,13
52 LEITE EM PO - PCT. 400 GRS R$ 14,74 R$ 16,00
67 OLEO DE SOJA — 900 ML R$ 8,74 R$ 10,36
69 OVOS DE GALINHA - DUZIA R$ 6,94 R$ 7,10
81 QUEIJO MUSSARELA FATIADO | R$ 28,94 R$ 38,05
- KG

DATA DE ASSINATURA: 08 de abril de 2022.
As demais clausulas permanecem inalteradas e em plena vigéncia.
EDERVAN LEANDRO DE FREITAS
Prefeito Municipal

ATO DE RATIFICAGAO

Pelo presente ATO, RATIFICO A DISPENSA DE LICITAQf\O, para
que o CONSORCIO PUBLICO - ASSOCIACAO DA
MICRORREGIAO DO ALTO RIO PARDO — AMARP, com sede na
cidade de Caldas/MG, na Rua Rainha do Céu, Bairro Santa Cruz,
CEP 37780-000, inscrita no CNPJ n° 17.415.571/0001-90, possa
realizar servigos de recapeamento asfaltico em diversas ruas do
Bairro Jardim Floresta | e Il no Municipio de Bandeira do Sul/MG. O
prazo de execugdo € 30 (trinta) dias, valor global de R$
R$150.307,24 (cento e cinquenta mil, trezentos e sete reais e
vinte e quatro centavos), dotacdo orcamentaria: Ficha: 589 —
Dotagdo: 0211.15.451.0012.1.041 44.90.51.00 — Fonte: 100 Saldo:
R$255.000,00, sob Dispensa de Licitagdo nimero 006/2022, com
base no art. 24, XXVI, da lei 8.666/93.

Bandeira do Sul, 11 de abril de 2022.

EDERVAN LEANDRO DE FREITAS
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul/MG, torna publico a
instauragcédo do Processo Licitatorio n° 020/2022, Pregao Eletrénico
n°® 007/2022, tipo menor prego por item, exclusiva a participagédo de
microempresas e empresas de pequeno porte, que tem por
finalidade o registro de precgos para futura aquisicao parcelada de
cartucho toners, refil de tinta e unidades de imagem para
impressoras e cilindros, para atender a demanda dos diversos
setores da Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul/MG.
Recebimento das propostas: das 11h00Omin do dia 12/04/2022 até
as 12h00min do dia 06/05/2022. Inicio da Sessdo e Disputa de
Precos: as 12h30min do dia 06/05/2022. Referéncia de tempo:
horario de Brasilia. Local: Bolsa de Licitagdes do Brasil — BLL
www.bll.org.br. Telefone de contato setor de licitagdo: (35) 3742-
1300 — Obtencéao do edital: www.bandeiradosul.mg.gov.br.

Edervan Leandro de Freita
Prefeito Municipal

Lindamar de Araudjo Rabelo
Pregoeira
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