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GABINETE DO PREFEITO

AVISO DE RETIFICAGAO
A Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul/MG, torna publico a retificagao da LEI®° 1031, publicado no Diario Eletrénico do Municipio de
Bandeira do Sul, ano IV, Edigdo 119, pagina 03, publicado no dia 25/11/2022 onde se 1& “LEl MUNICIPAL N° 1031, DE 11 DE OUTUBRO
DE 2022” leia-se “LEI MUNICIPAL N° 1031, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022, onde se |é “Bandeira do Sul/MG, 11 de outubro de 2022.”
Leia-se “Bandeira do Sul/MG, 21 de novembro de 2022.” as demais informagdes permanecem inalteradas.
Bandeira do Sul, 30 de novembro de 2022.

EDERVAN LEANDRO DE FREITAS
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 117 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022.
Altera e acrescenta dispositivos na Lei Complementar n.° 063/2009 que disp6e sobre o plano de cargos, carreira, vencimentos e
remuneragao do quadro do Magistério Publico no Municipio de Bandeira do Sul, dando nova reda¢ado ao seu art. 12 e outras
providéncias.
O Prefeito do Municipio de Bandeira do Sul/MG, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica, bem como, atendendo
ao que determina o § 4° do artigo 2° da Lei Federal n® 11.738/2008, fago saber, que a Camara Municipal aprovou e eu, sanciono a seguinte,
LEI:
Art. 1° O caput do art. 12 da Lei Complementar n.° 063, de 15 de setembro de 2009 fica substituido e seus paragrafos 1.°, 2.° e 3.° ficam
revogados, passando a vigorar a seguinte redagao:
Art. 12. Os cargos de Agente Educador I, 11, Il e 1V, serdo exercidos em regime de 25:45 (vinte e cinco horas e quarenta e cinco minutos)
semanais, cuja carga horaria por cargo ficara assim distribuida:
Maddulo 1 — 2/3 (dois tergos) da carga horaria semanal s&o destinados ao desempenho das atividades de interagdo com os educandos.
Mdédulo 2 — No minimo 1/3 (um tergo) da carga horaria semanal destinado as atividades extraclasses, sem a presenca do estudante,
garantido pela Lei Federal n.°11.738/2008, que devera ser realizado:
b.1) 5h50 (cinco horas e cinquenta minutos) destinadas as atividades coletivas de planejamento e elaboragdo de projetos, cooperagédo no
ambito do estabelecimento de ensino visando o aprimoramento do processo de ensino/aprendizagem e participacdo em reunides
administrativas/pedagogicas convocadas pela dire¢cdo da escola;
b.2) 2h45 (duas horas e quarenta e cinco minutos) semanais restantes destinadas a planejamento individual, elaboragdo de plano de aula,
controle e avaliagdo do rendimento escolar, pesquisa, estudo e elaboragéo pessoal, em local de preferéncia do docente.
Art. 2° - Fica o chefe do poder executivo autorizado a aumentar o quantitativo da Unidade Padrdo de Vencimento dos profissionais do
Magistério Publico na educagéo basica municipal ocupantes dos cargos de Educadores “l,I1,1II,IV e V- Ag. Educador” para adequagéo ao
piso salarial profissional nacional dos profissionais do magistério publico da educacéo basica, nos termos em que preceitua a Lei Federal
n°® 11.738/2008.
Paragrafo unico. Os anexos Il e Il da lei Complementar n® 063/2009, alterada pela Lei Complementarn®112/2022 passam a vigorar na forma
desta Lei.
Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias.
Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos, em relagdo ao disposto no art.1°, a partir de 1° de janeiro de
2023.
Bandeira do Sul, 21 de novembro de 2022.
EDERVAN LEANDRO DE FREITAS
Prefeito Municipal

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS

Quadro Demonstrativo de Ascensao e Progressao Horizontal e Vertical

LEI COMPLEMENTAR N ° 117/2022

ANEXO Il
U.P.v| UPV REFERENCIA/PROGRESSAO HORIZONTAL
TEMPO DE SERVICO
CARGO 1,2,3 4.5 6,7,8, 11,12,13,| 16,17,18 | 21,22,23, | 26,27,28, | 31,32,33, | 36,37,38
9,10 14,15 19,20 24,25 29,30 34,35 39,40
INICIAL A B C D E F G H
Valor | Quant. 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10% 1%
Educador I- ]
> 135,8 2.446,48 | 2.544,34 | 2.666,66| 2.813,45| 2.984,71 3.180,42 | 3.400,61| 3.645,26 3.914,37
Ag.Professor %9
Educador II- 36,8 | 2.514,54| 261512 | 2.740,85| 2.891,72 | 3.067,74| 3.268.90 | 3.49521| 3.746.66| 4.023,26
Ag.Professor
Educador lI- 37.8 | 2.582,87 | 2.686,18| 2.815,33| 2.970.30 | 3.151,10| 3.357.73| 3.590,19| 3.848.48| 4.132,59
Ag. Professor
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Educador V-
Ag. Professor 38,8 2.651,20 | 2.757,25| 2.889,81| 3.048,88 | 3.234,46| 3.446,56| 3.685,17 | 3.950,29 | 4.241,92
Educador V- 42,3 2.890,35| 3.005,96| 3.150,48 | 3.323,90 | 3.526,23| 3.757,46| 4.017,59 | 4.306,62 | 4.624,56
Ag.Professor
Educador VI-
Ag Professor 92 6.286,36 | 6.537,81| 6.852,13| 7.229,31| 7.669,36| 8.172,27 | 8.738,04 | 9.366,68| 10.058,18
Educador VII-
Ag.Professor 96 6.559,68 | 6.822,07| 7.150,05| 7.543,63| 8.002,81| 8.527,58| 9.117,96| 9.773,92| 10.495,49

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS

LEI COMPLEMENTAR N°117/2022

ANEXO Il
CARREIRAS CQDIGO CARGO/CLASSE N° REFERENCIA JORNADA | REMUNERAGAO
NIVEL PROGRESSO HORIZONTAL SEMANAL EM UPV
A |B|C|D|EJ|F| G H
C.S.M. 26 | Educ. | Ag.Professor movel 25:45 35,3
C.S.M. 27 | Educ. Il Ag.Professor movel 25:45 36,3
Servigos do | C.S.M. 28 | Educ. lll Ag.Professor movel | 0,04 [ 5% (6% | 7% | 8% | 9% | 10% | 11% 25:45 37,3
Magistério | C.S.M. 29 | Educ. IV Ag. Professor 14 25:45 38,3
C.S.M. 30 | Educ. V Ag. Professor 4 30 42,3
C.S.M. 31 | Educ. VI Ag. Professor 1 40 92
C.S.M . 32 | Educ. VIl Ag. Professor 1 40 96

SERVICO DE AGUA, ESGOTO E LIMPEZA PUBLICA

EXTRATO DE CONTRATO N° 003/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 003/2022
) DISPENSA N° 002/2022

CONTRATANTE: Servigos de Agua, Esgoto e Limpeza Pubica de BANDEIRA DO SUL.
CONTRATADA: Martti Engenharia e Servigos Elétricos LTDA-ME
OBJETO: Prestagéo de Servico de Engenharia de rede de Telemetria para Supervisdo e Controle de Bombas e reservatérios para
atender as necessidades referentes aos servigos publicos de agua colocados a disposi¢gdo dos municipes desta Cidade de Bandeira do
Sul/MG.
VALOR: Valor de R$ 105.898,98 (cento e cinco mil, oitocentos e noventa e oito reais e noventa e oito centavos).
Dotacgdo: 1 03 61 2.073 3.3.90.39.00.00.00.00 0270 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica e Dotacdo: 1 03 61 2.073
3.3.90.39.00.00.00.00 0270 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — Saldo total de R$ 50.000,00.
Dotagédo: 1 03 61 2.073 3.3.90.39.00.00.00.00 0170 Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica e Dotagao: 1 03 61 2.073
3.3.90.39.00.00.00.00 0270 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — Saldo total de R$ 65.799,61.
DO PRAZO: Vigéncia pelo prazo de 4 meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante assinatura de
termo aditivo de prazo conforme determina a Lei 14.133/2021, em seu artigo 156.
ASSINATURA: 29/11/2022.

Paulo Luan Paulino Mucciarone
Diretor Geral da SAELP

Assinado de forma digital por
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