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GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1001 DE 19 DE MARCO DE 2021
Cria o Conselho Municipal de Educacao, integrando o Conselho do
FUNDEB como Camara e revoga a Lei Municipal N° 528/1997.
O Prefeito do Municipio de Bandeira do Sul -MG, no uso de suas
atribuig6es e de acordo com o disposto no art. 33 da Lei n® 14.113,
de 25 de dezembro de 2020, sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Observadas as diretrizes e bases para a organizagdo da
educagdo nacional, as politicas e planos educacionais da Uni&o e
do Estado de Minas Gerais, bem como a Lei n® 14.113 de 25 de
dezembro de 2020, fica criado o Conselho Municipal de Educacéo
do municipio Bandeira do Sul - CME.
§ 1°. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutengédo e Desenvolvimento da Educacéo Basica
e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — CACS/FUNDEB
passa a integrar o Conselho Municipal de Educacéo, constituindo
uma de suas Camaras.
§ 2°. O Conselho Municipal de Educacgdo de Bandeira do Sul sera
composto por duas Camaras:
I. Camara de Educacéo Basica;
Il. Cadmara do FUNDEB.
Art. 2° O Conselho Municipal de Educacdo, regulamentado em
Regimento Interno, € 6rgdo colegiado integrante da secretaria
municipal de Educagdo — Rede Publica de Educacédo, com
atribuicdes normativa, deliberativa, mobilizadora, fiscalizadora,
consultiva, propositiva, de controle social e de assessoramento aos
demais 6rgdos e instituicdes da Rede Publica de Educagdo do
Municipio.
§ 1°. A Camara do FUNDEB, nos termos do artigo 10 da lei
municipal 992 de 19 de marco de 2021, atuara, entretanto, com
autonomia em suas decisdes, sem vinculagdo ou subordinacéo
institucional ao Poder Executivo Municipal.
§ 2°. O Regimento Interno do Conselho Municipal de Educacgéo sera
elaborado ou revisado por seus membros, observada a autonomia
e independéncia da Camara do Fundeb de que trata o § 1° deste
artigo, sendo aprovado através de parecer por dois ter¢cos dos
conselheiros titulares.
Art. 3° Compete ao Conselho:
I. promover a participacdo da sociedade civil no planejamento, no
acompanhamento e na avaliacdo da educagdo municipal;
Il. zelar pela qualidade pedagdgica e social da educagéo na Rede
Publica de Educacéo;
lll. zelar pelo cumprimento da legislagdo vigente, na Rede Publica
de Educacéo;
IV. participar da elaboracdo e acompanhar a execucgéo e a avaliagdo
do Plano Municipal de Educacao de Bandeira do Sul.
V. assessorar os demais 6rgdos e instituicdbes da Rede Publica
Municipal de Educagéo no diagnostico dos problemas e deliberar a
respeito de medidas para aperfeicoa-lo;
VI. emitir pareceres, resolucBes, indicacdes, instrucdes e
recomendagdes sobre assuntos da Rede Publica Municipal de
Educacédo de Bandeira do Sul, bem como a respeito da politica
educacional nacional;
VII. analisar as estatisticas da educagdo municipal anualmente,
oferecendo subsidios aos demais 6rgaos e instituicdes da Rede
Publica Municipal de Educagéo.
VIIl. emitir pareceres, resolugbes, indicacBes, instrucdes e
recomendacgdes sobre convénio, assisténcia e subvengdo a
entidades publicas e privadas filantrépicas, confessionais e
comunitarias, bem como seu cancelamento;

IX. acompanhar o recenseamento e a matricula da populagdo em
idade escolar para a educacéo infantil e ensino fundamental, em
todas as suas modalidades;

X. mobilizar a sociedade civil e o Estado para a incluséo de pessoas
com necessidades educacionais especiais, preferencialmente, no
Rede Publica regular de ensino, dar publicidade quanto aos atos do
Conselho Municipal de Educacéo;

XI. mobilizar a sociedade civil e o Estado para a garantia da gestéo
democratica nos 6rgaos e instituicdes publicas;

XIll. acompanhar, controlar e fiscalizar o Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educac¢éo (FUNDEB);

XIll. conferir e emitir pareceres quanto as prestacdes de contas
referentes ao Fundo;

XIV. supervisionar o censo escolar anual e a elaboracdo da
proposta or¢camentaria anual, no ambito do municipio, com o
objetivo de concorrer para o regular e tempestivo tratamento e
encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros que alicercam
a operacionalizacdo do Fundo.

§1° Cada Céamara cuidara das matérias a ela pertinentes.

§2° As matérias pertinentes a uma camara serdo estudadas e
aprovadas em primeira instancia por ela e, posteriormente,
ratificadas pelo Conselho Pleno.

§ 3° As matérias nao ratificadas pelo Conselho Pleno, serdo objeto
de reexame, exceto aquelas pertencentes ao rol de atribuigdes do
CACS/FUNDERB previstas na lei municipal 992 de 19 de mar¢o de
2021, e que, portanto, em funcédo de sua autonomia, podem ser
implementadas independente de ratificagdo do CME.

§ 4° Os Pareceres aprovados pelo Conselho Pleno seréo assinados
pelos presidentes do Conselho e da respectiva camara, e quando
normativo, serd homologado pelo secretério.

A ndo ratificacdo de matérias aprovadas pelo CACS/FUNDEB por
parte do Pleno do CME

Art. 4° O Conselho Municipal de Educagdo sera composto por
membros titulares representantes da sociedade civil e do Poder
Publico, eleitos por seus pares e indicados pelas suas respectivas
entidades e nomeados, por ato do Prefeito Municipal.

§ 1° Os membros do Conselho seréo distribuidos da seguinte forma:
| - Cdmara da Educacéo Basica, 5 (cinco) membros:

a) 1 (um) representantes da Secretaria Municipal da Educacéo, ou
orgdo equivalente;

b) 1 (um) representante do Magistério Publico Municipal;

c) 1 (um) representante dos Diretores de Unidades de Educacgéo e
Ensino da Rede Publica Municipal;

d) 1 (um) representante dos Conselhos Escolares Municipais ou
equivalentes;

e) 1 (um) representante das Escolas Privadas, sendo de uma
instituicdo que mantenha Educacao Infantil, se houver;

Il - Cdmara do FUNDEB: mesma composicdo do CACS/FUNDEB
prevista na lei municipal 992 de 19 de marco de 2021, exceto o
membro que j4 faca parte do CME na Camara de Educacéo Basica.
§2° Cada conselheiro titular ter4 seu respectivo suplente que o
substituira na auséncia temporaria ou definitiva com iguais direitos
e deveres.

§3° O Presidente do Conselho Municipal de Educacéo sera indicado
pelo plenario, por eleigdo aberta, com maioria absoluta, para um
mandato de 4 (quatro) anos, ndo sendo permitido a reconducao.

I. O primeiro mandato dos membros do Conselho tera validade até
a data de 31/12/2022, sendo um mandato para regularizacdo da
nova lei.
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Il. A partir do dia 01/01/2023, o mandato sera de 4 (quatro) anos,
sendo vedada a reeleigéo.

§4° A Céamara da Educacdo Bésica elegerd seu respectivo
Presidente a cada ano, permitida uma reconducao.

85° A elei¢do do Presidente da Camara do FUNDEB sera o mesmo
presidente eleito pelo CACS/FUNDEB.

8§6° Cabe ao Presidente do Conselho Municipal de Educagéo, no
prazo de 60 (sessenta) dias antes de findar o mandato dos
conselheiros, mobilizar as instituicdbes para convocacdo das
assembléias que escolherdo os novos representantes para a
composi¢cado das Camaras.

§7° - No caso do presidente ndo cumprir o disposto no paragrafo
acima competird ao Secretario Municipal de Educagéo executar a
acao.

§8° Os representantes da Secretaria Municipal seréo indicados pelo
Secretério.

Art. 5° S&o impedidos de integrar o Conselho Municipal de
Educacéo:

I. cdnjuge e parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau do
prefeito, do vice-prefeito e dos secretarios;

II. tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou
consultoria que prestem servigos relacionados a administra¢éo ou
controle interno dos recursos do Fundo, bem como cdnjuges,
parentes consangiineos ou afins, até terceiro grau, desses
profissionais;

lll. estudantes que ndo sejam emancipados; e

IV. pais de alunos que:

a) exercam cargos ou fungBes publicas de livre nomeacgdo e
exoneragdo no ambito dos 6rgdos do respectivo Poder Executivo
gestor dos recursos; ou

b) prestem servicos terceirizados, no &mbito do Poderes Executivo
Municipal.

Art. 6° Quando os conselheiros forem representantes de
professores e diretores ou de servidores das escolas publicas, no
curso do mandato, fica vedada:

I. sua exoneragdo ou demissdo do cargo ou emprego sem justa
causa, ou transferéncia involuntéria do estabelecimento de ensino
em que atuam;

Il. a atribuicdo de falta injustificada ao servico, em fungdo das
atividades do conselho; e

lll. o afastamento involuntario e injustificado da condicdo de
conselheiro antes do término do mandato para o qual tenha sido
designado.

Art. 7° O mandato de cada membro do Conselho Municipal de
Educacéo tera duragdo de 04 (dois) anos, ndo sendo permitida a
reeleicéo.

81° O conselheiro pode ser substituido a qualquer tempo por
interesse do segmento, 6rgdo ou entidade representada ou, ainda,
por afastamento definitivo conforme critérios estabelecidos no
Regimento Interno do Conselho, ressalvados os casos previstos na
Lei n°® 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

8§2° Ocorrendo vaga no Conselho Municipal de Educacao, sera
nomeado novo membro que completara 0 mandato do anterior.
Art. 8°. O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria da
Educacdo ou Orgdo equivalente, garantird infraestrutura e
condicbes logisticas adequadas a execugdo plena das
competéncias do Conselho e oferecera ao Ministério da Educacao
os dados cadastrais relativos a criagdo e composic¢ao do respectivo
Conselho.

Art. 9°. Os membros do Conselho Municipal de Educacdo deverdo
residir no municipio de Bandeira do Sul.

Art. 10. Ficam expressamente revogadas as disposicfes em
contrario, e em especial a lei municipal N° 528/1997.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Bandeira do Sul,19 de marc¢o de 2021
EDERVAN LEANDRO DE FREITAS
Prefeito Municipal

LEI N° 1002, de 25 de junho 2021
“Estabelece as Diretrizes a serem observadas na elaboracéo
da Lei Orgcamentaria Anual do Municipio para o exercicio de
2022 e da outras providéncias”.
O Prefeito do Municipio de Bandeira do Sul, Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribuicdes legais,
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:
Capitulo |
Das Disposi¢cdes Preliminares
Art. 1° - Art. 1° - Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, em
cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da Constituicéo Federal,
as diretrizes gerais para a elaboragdo da lei orcamentéria do
Municipio de Bandeira do Sul/MG, relativas ao exercicio econémico
e financeiro de 2022, compreendendo:
I. orientagBes béasicas para a elaboracgdo da lei orgamentéria anual;
Il. as disposi¢cdes sobre a politica de pessoal, de servicos
extraordinérios e encargos sociais;
lll. as disposi¢cdes sobre a receita e alteragbes na legislagédo
tributaria do Municipio;
IV. equilibrio entre receitas e despesas;
V. critérios e forma de limitagdo de empenho;
VI. normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos
resultados dos programas financiados com recursos dos
orgamentos.
VII. condigbes e exigéncias para transferéncias de recursos a
entidades publicas e privadas;
VII. autorizagdo para o Municipio auxiliar o custeio das despesas
atribuidas a outros entes da federacao;
IX. parametros para a elaboracdo da programacéo financeira e do
cronograma mensal de desembolso;
X. definicdo de critério para inicio de novos projetos;
XI. definicdo de despesas consideradas irrelevantes;
XIl. incentivo a participacéo popular;
XIll. as disposi¢es gerais
CAPITULO Il
Das Prioridades e Metas da Administragdo Publica Municipal
Art. 2° - Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as diretrizes,
as metas e as prioridades especificadas no Anexo de Metas e
Prioridades - ANEXO | — que esse ano, excepcionalmente deixara
de integrar esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo de
recursos, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacéo das
despesas, para a elaborac¢éo do orgcamento do exercicio financeiro
de 2022.
81° - Em consonadncia com o disposto no art. 165, 8§2° da
Constituicdo Federal as metas e as prioridades para o exercicio
financeiro de 2022 serdo especificadas de acordo com o0s
programas e ac¢des que serdo estabelecidos na elaboracdo do
Plano Plurianual para o periodo 2022-2025.
§2° - O Anexo de Metas e Prioridades - ANEXO | - devera ser
encaminhado juntamente com o Projeto de Lei do Plano Plurianual
no segundo semestre deste ano, tendo procedéncia na alocagéo
de recursos na lei orcamentaria de 2022 e na sua execugéo, nao
se constituindo, todavia, em limite a programacao de despesas.
83° - Integra presente lei, o ANEXO Il de metas fiscais, conforme
art. 4° da Lei Complementar 101/2000, compreendendo o0s
seguintes quadros:
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I- Demonstrativo das Metas Anuais em valores Correntes e
Constantes;

II- Avaliagdo do Cumprimento das Metas Relativas ao Ano Anterior;
Ill- Demonstrativo das Metas Fiscais Anuais comparadas;

IV— Evolugéo do Patriménio Liquido;

V— Demonstrativo da Origem e Aplicacdo dos Recursos
Decorrentes da Alienacdo de Ativos; VI — Demonstrativo —
Avaliagdo da situacdo financeira e atuarial do RPPS.

VII- Estimativa e Compensacéo da Rendncia de Receita;

VIlI- Margem de Expansédo das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado;

§4° - Integra ainda a presente lei, 0o ANEXO IIl - Demonstrativo de
Riscos Fiscais e Providéncias, conforme art. 4°, 83.° da Lei
Complementar 101/2000.

§5° - A partir das prioridades e objetivos constantes das metas
prioritarias desta Lei serdo elaboradas as propostas orcamentérias
para 2022, de acordo com as disponibilidades de recursos
financeiros que trata a presente Norma.

Art. 3° - Constituem metas do Poder Executivo para o exercicio de
2022 aquelas constantes no Plano Plurianual de Agdo, em especial
as necessarias a:

I- Assegurar ensino publico de qualidade, mediante investimentos
na manutencdo e desenvolvimento do ensino, principalmente no
gue se refere ao aumento na oferta de vagas, ag6es integradas de
capacitacdo de educadores e implantagdo de politicas sociais e
pedagdgicas que contribuam para a efetividade dos programas
relativos ao ensino infantil, fundamental e especial;

Il. Alcancgar eficacia nas agfes de saude, mediante implantacéo e
fortalecimento dos programas de saude da familia, vigilancia
epidemioldgica, atendimento ambulatorial e satde da mulher, com
énfase na prevenc¢do integrada com as demais esferas de governo.
Ill. Promover a efetividade nas ac¢des vinculadas a programas de
assisténcia social para assegurar a igualdade de tratamento a
populacdo carente, as criancas, idosos, adolescentes e aos
portadores de necessidades especiais;

IV. Promover a melhoria nas condi¢cdes de vida da populacéo,
mediante implantacdo e manuten¢do de projetos de saneamento
ambiental, com a criacdo de estagcbes de tratamento de lixo e
esgoto e adocdo de medidas efetivas para recuperacdo e
preservacao de cursos d’agua e mananciais, no municipio;

V. Adequar a infraestrutura fisica nas &reas de turismo rural e
ecologico e divulgagdo de produto turistico mineiro e regional;

VI. Protecdo do patrimdnio publico, com vistas a possibilitar a
preservacao da identidade o povo e da histdria do Municipio;

VIl. Fortalecer os 6rgdos de fiscalizagdo, inspecdo, outorga,
afericdo e licenciamento em geral;

VIIl.  Modernizagdo administrativa do Municipio, mediante
implementacéo de acdes que possibilitem alcancar a eficiéncia na
prestagcdo de servicos colocados a disposicao da populacao, e a
apuragdo dos custos por programa para subsidiar a andlise de
desempenho financeiro dos 6rgdos, entidades e fundos integrante
da Administragao;

IX. Aperfeicoamento das acdes de Controle Interno, para
possibilitar a atuacdo preventiva, a ser exercida sobre orgdos e
agentes, diminuindo a incidéncia de impropriedades durante a
execuc¢do do orgcamento.

Capitulo 1l

Das Diretrizes Gerais para o Orgamento

Secao |

Disposicfes Gerais

Art. 4° - A Lei Orcamentaria para o exercicio de 2022, que
compreende o Orcamento Fiscal e o Orgcamento da Seguridade
Social do Municipio, sera elaborada conforme as diretrizes, os

objetivos e as metas estabelecidas no Plano Plurianual de Agdo e
nesta Lei, observadas as normas da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
marco de 1964, e da Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 5° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

I. Fungdo o maior nivel de agregacdo das diversas areas de
despesa que competem ao setor publico;

Il. Subfuncdo uma particdo da funcdo, visando a agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico;

Ill. Programa o instrumento de organizac¢éo da a¢do governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo
mensurado por metas estabelecidas no Plano Plurianual;

IV. Projeto um instrumento de programac¢do para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para
a expansao ou o aperfeicoamento da acao de governo;

V. Atividade um instrumento de programacgdo para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes
que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta
um produto necessario a manutencao da acao de governo;

VI. Operagdes especiais as despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das ac¢bes de governo, das quais ndo resulta um
produto e que ndo geram contraprestacao direta sob a forma de
bens ou servigos.

§ 1° - Cada programa identificard as a¢des necessarias para atingir
0s seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades e operacdes
especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como
as unidades orcamentarias responsaveis pela realizacdo das
acoes.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagdo especial identificaro a
funcdo e a subfuncéo as quais se vinculam, na forma de anexo que
integra a Portaria 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do
Orcamento e Gestéo.

Art. 6° - O projeto de Lei Orgamentdria apresentara conjuntamente,
a programacdo do orcamento fiscal e da seguridade social, e
compreenderd as a¢des dos 6rgdos do Municipio, suas autarquias
e fundos especiais, em consonancia com os dispositivos contidos
na Portaria 42, de 14 de Abril de 1999, do Ministério do Or¢gamento
e Gestao e na Portaria Interministerial 163 de 04 de maio de 2001,
e seguintes, editadas pela Secretaria do Tesouro Nacional para
disciplinar a execugdo orcamentaria e a responsabilidade na
gestao.

Art. 7° - As propostas parciais do Poder Legislativo e dos 6rgdos e
entidades do Poder Executivo, para fins de elaboragéo do projeto
de lei orcamentéria, serdo enviadas ao Setor de Planejamento e
Fazenda ou 6rgéo responsavel pela consolidacéo da proposta do
Municipio até o dia 15 de julho de 2021.

§ 1° - As propostas parciais a que se refere o “caput” deste artigo
serdo elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se
referirem.

§ 2° - O Poder Executivo colocarad a disposicdo do Poder
Legislativo, até 31 de agosto de 2021, os estudos e as estimativas
das receitas para o exercicio de 2022, inclusive da corrente liquida,
e as respectivas memoarias de calculo.

Art. 8°- As emendas ao projeto de Lei Orgamentaria com indicagéo
de recursos provenientes de anulacéo de dotacao, sem prejuizo do
disposto na Lei Organica do Municipio, n&o incidirdo sobre:

|. DotagBes para pagamento de despesas com pessoal, encargos
e servigo da divida;

Il. DotacBes compromissadas para contrapartida obrigatoria do
Tesouro Municipal na execugédo de convénios;
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Ill. DotagGes referentes a obras ja iniciadas, previstas no Plano
Plurianual; IV. DotagGes destinadas a constituicdo da Reserva de
Contingéncia.

Art. 9° - O projeto de Lei Orcamentaria Anual sera encaminhado ao
Poder Legislativo, conforme estabelecido na Lei Organica do
Municipio e no artigo 22, seus incisos e paragrafo Unico, da Lei
4.320/64, e sera composto de:

I. Mensagem;

Il. Texto da Lei;

IIl. Quadros orgamentarios consolidados;

IV. Quadro consolidado do Or¢camento Fiscal, e da Seguridade,
discriminado a receita e a despesa na forma definida nesta lei;

V. Discriminagdo da legislacdo da receita e da despesa referente
ao orcamento fiscal e da seguridade;

§1° - Integraréo a consolidacdo dos quadros a que se refere o inciso
Il deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22,
incisos Ill e IV, e paragrafo Unico da Lei 4.320/64, os seguintes
demonstrativos:

I. Resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria
econdmica e segundo a origem dos recursos;

Il. Resumo da estimativa da receita total do municipio, por rubrica
e categoria econémica e segundo a origem dos recursos;

lll. Fixac@o da despesa por poderes e 6rgdos e segundo a origem
de recursos;

IV. Fixacdo da despesa por funcdo e segundo a origem de
recursos;

V. Receita arrecadada nos trés ultimos exercicios anteriores aquele
em que se elaborou a proposta;

VI. Receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;
VII. Receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;
VIIl. Despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

IX. Despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;
X. Despesa fixada para o exercicio a que se refere a
proposta;

XI. Estimativa da receita dos orgcamentos fiscal e a seguridade
social, isolada e conjuntamente, por categoria econémica e origem
de recursos;

Xll. Resumo geral da despesa dos orgcamentos fiscal e a
seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria
econdmica e origem de recursos;

Xlll. Das despesas e receitas dos orgcamentos fiscal e as
seguridade social, isolada e conjuntamente, de forma agregada e
sintética, evidenciando o déficit ou superavit corrente e total de
cada um dos or¢gamentos;

XIV. Da distribuig&o de receitas e despesas por fun¢do de governo
dos or¢camentos fiscal e

da seguridade social, isolada e conjuntamente;

XV. Demonstrativo dos recursos a serem aplicados na manutencao
e no desenvolvimento do ensino, para fins do disposto no art. 212
da Constituicdo Federal;

XVI. Demonstrativo dos recursos a serem aplicados em programas
de saude, para fins do disposto no inciso Il do artigo 77 do Ato das
DisposigBes Constitucionais Transitorias da Constituicdo da
Republica com a redagdo dada pela emenda 29.

Xl.. Demonstrativo do servico da divida para 2022,
identificacdo da natureza da

divida e discriminacao do principal e dos acessorios, acompanhado
da memoria de calculo das estimativas das despesas com
amortizagdo e com juros e encargos;

Xll. Demonstrativo das despesas a serem realizadas com
contrapartida obrigatoria do Tesouro Municipal, especificando-se a
origem e o montante dos recursos;

com

XIll. Demonstrativo da receita corrente liquida do Municipio,
desdobrada em categorias e subcategorias econ6micas, fontes,
rubricas, alineas e subalineas;

XIV. Demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do disposto
no art. 169 da Constituicdo da Republica e na Lei Complementar
Federal n° 101, de 4 de maio de 2000;

XV. Demonstrativo regionalizado do montante e da natureza dos
investimentos em obras previstas para 2022, especificados por
distritos;

XVI. Demonstrativo regionalizado do efeito sobre a receita e a
despesa decorrente de isengdo, anistia, remissdo, subsidio e
beneficio de natureza financeira, tributaria e crediticia.

Art. 10 — Projeto de Lei Orgamentéria do Municipio de Bandeira do
Sul, relativo ao exercicio de 2022, deve assegurar o controle social
e a transparéncia na execugao do orgamento;

1.0 principio de controle social implica assegurar a todo cidad&o a
participacdo da elaborag&o e no acompanhamento do orgamento;
11.O principio da transparéncia implica, além da observancia ao
principio constitucional da publicidade, a utilizacdo dos meios
disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as
informag6es relativas ao orgcamento.

Paragrafo Unico — Seré assegurada aos cidadaos a patrticipagdo no
processo de elaboragdo e fiscalizagdo do orgamento através da
definicdo das propriedades de investimentos de interesse local,
mediante regular processo de consulta.

Art. 11 — Caso a previsdo de arrecadagdo da receita ndo se
concretize e caso seja necessdria a limitagdo de empenho das
dotagBes or¢camentarias, esta sera feita de forma proporcional ao
montante dos recursos alocados para atendimento de
investimentos e inversdes financeiras de cada Poder. E obrigatoria
a consignacdo de recursos na Lei Orcamentaria para lastro de
contrapartida a empréstimos contratados, bem como o pagamento
de sinal amortizag&o, juros e outros encargos.

Secéo I

Das Diretrizes para o Orgamento Fiscal

Art. 12 — O Orgamento Fiscal compreendera:

I. O orgcamento dos 6rgaos da administracdo direta;

Il. Os orgamentos das autarquias municipais.

Art. 13 — O Orgamento Fiscal discriminaré a despesa por unidade
orcamentaria, segundo a classificacdo por fung¢do, sub funcéo,
programa, projeto, atividade e operacdes especiais e seus
desdobramentos, indicado, para cada um, a origem do recurso, a
procedéncia e o grupo de despesa a que se refere.

81° - Os grupos de despesa a que se refere o “caput” deste artigo
classificam-se em:

|. Pessoal e encargos sociais;

1. Juros e encargos da divida publica;

Ill. Outras despesas correntes;

IV. Investimentos;

V. Inversoes financeiras;

VI. Amortizagdo da divida publica; VII. Outras despesas de capital.
Art. 14 — A despesa com precatorios judiciarios sera programada
na Lei Orcamentdria, em dotacdo especifica da unidade
orgcamentaria responsavel pelo débito.

81° - Os 6rgdos e entidades integrantes do Orgamento Fiscal
encaminhardo ao 6rgdo Municipal do Planejamento, para inclusdo
no Projeto de Lei Orcamentaria de 2022 a relacdo de débitos
referentes a precatoérios judiciarios apresentados até 1° de julho de
2021, com valores atualizados até a referida data, de acordo com
0 81° do art. 100 da Constituicdo da Republica.

82° - Os recursos alocados para os fins previstos no “caput” deste
artigo ndo poderdo ser cancelados para a abertura de créditos
adicionais com outra finalidade.
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Art. 15 — Na programagdo de investimento em obras da
administragdo publica Municipal, considerado o imperativo do
ajuste fiscal, sera observado o seguinte:

I. Os projetos ja iniciados terdo prioridade sobre os novos; Il. Os
novos projetos serdo programados se:

a) For comprovada sua viabilidade técnica, econémica e financeira;
b) Nao implicarem anulagdo de dotagBes destinadas a obras ja
iniciadas, em execucao ou paralisadas;

c) Estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservagao
do patrimdnio publico;

d) Estiverem perfeitamente definidas as fontes de custeio;

e) Os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de
recursos federais, estaduais ou de operacdes de crédito, com
objetivo de concluir etapas de uma ac¢do municipal.

Art. 16 — E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus
créditos adicionais, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive
das receitas préprias de suas entidades, empresas e fundos, para
clubes, associacdes de servidores e de dotacdes a titulo de
subvencgdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada
de atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia social,
salde ou educacdo ou que estejam registradas no Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

§1° - Para se habilitarem ao recebimento de subvengGes ou
auxilios, as entidades deverdo apresentar:

I. Estatuto social, no qual se comprove ser a entidade uma
instituicdo privada, sem fins lucrativos, e a ndo remuneracéo dos
dirigentes:

Il. Declaragéo de utilidade publica;

Ill. Declaragdo de funcionamento regular nos ultimos dois
exercicios emitida no exercicio de 2022 e comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.

§2° - Sem prejuizo da observancia das condicdes estabelecidas
neste artigo, a inclusdo de dotagBes na Lei Orgamentaria e sua
execuc¢do, dependerdo ainda de:

I. Publicagdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem
observadas na concesséo de subvencdes e auxilios, prevendo a
obrigatoriedade de apresentacdo de plano de trabalho, execucdo
do objeto sem desvio finalidade, sob pena de responsabilizacéo do
agente responséavel pelo desvio e apresentacdo de prestagdo de
contas ao municipio com documentos idoneos para comprovar a
legalidade das contas e cumprimento das metas e objetivos para
0S quais receberam o0s recursos;

II. Identificacdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo
convénio.

83° - A concessao de subvencdo e auxilio de que trata o caput
deste artigo devera estar definida em Lei especifica.

Art. 17 — E facultado ao municipio celebrar convénios com entidade
publicas e privadas para descentralizacdo das acdes necessérias
ao atendimento nas areas de educacao, saude e assisténcia social.
§1° - Os recursos liberados para execugdo de convénios seréo
objeto de prestagdo de contas apresentada ao Municipio, que
examinara a legalidade das despesas e o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.

§2° - E vedada a celebragéo de convénio com entidade em situacéo
irregular junto a administracdo publica municipal, estadual e
federal.

§3° - N&o poderéo ser destinados recursos de nenhuma espécie
para atender despesas com:

I. Sindicato, associacéo e clube de servidores publicos;

Il. Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragéo direta
ou indireta por servicos de consultoria ou de assisténcia técnica
custeados com recursos provenientes de convénio, acordo, ajuste

ou instrumento congénere, firmado com érgdo ou entidade de
direito pablico ou privado, nacional ou internacional, pelo 6rgéo ou
pela entidade a que pertencer o servidor ou por aquele em que
estiver eventualmente lotado.

Art. 18 — A incluséo, na Lei Orgcamentdria Anual, de transferéncias
de recursos para o custeio de despesas de outros entes da
federacdo somente podera ocorrer mediante a celebragdo de
convénios, acordos, ajustes e instrumentos congéneres, em
situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses
locais.

Art. 19 — A transferéncia de recursos para outro municipio, em
virtude de interesse comum somente sera feito mediante convénio,
acordo ou instrumento congénere, salvo durante a vigéncia de
estado de calamidade publica decretado no municipio e
reconhecido pela Camara Municipal.

Art. 20 — N&o poderdo ser incluidas nos orgcamentos despesas
classificadas como Investimentos em Regime de Execugdo
Especial, ressalvadas as despesas decorrentes de calamidade
publica.

Capitulo IV

Das Disposicdes sobre a Receita AlteracGes da Legislagéo
Tributaria

Art. 21 — A estimativa da receita que constard no Projeto de Lei
Orcamentéaria para o exercicio de 2022 contemplard medidas de
aperfeicoamento da administragdo dos tributos municipais, com
vistas a expansédo de base de tributacdo e consequente aumento
das receitas proéprias.

Art. 22 — A estimativa de receita citada no artigo anterior levara em
consideracao, adicionalmente, o impacto de alterac¢éo na legislagédo
tributéria, observadas a capacidade econémica do contribuinte e a
justa distribuicdo de renda, com destaque para:

Atualizagdo da planta genérica de valores do municipio;

I. Revisdo, atualizacdo ou adequacdo na legislagdo sobre o
Imposto Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de
célculo, condi¢cdes de pagamento, descontos e isencdo, inclusive
com relacdo a progressividade deste imposto;

Il. Reviséo da legislacdo referente ao Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza;

Ill. Revisdo da legislagdo aplicavel ao Imposto sobre Transmisséo
Inter vivos e de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre iméveis;
IV. Reviséo na legislagdo sobre o uso do solo, com redefinicdo dos
limites da zona urbana municipal;

V. Instituicdo de taxas pela utilizagdo efetiva ou potencial de
servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte
ou postos a sua disposi¢do; VI. Revisdo da legislacdo sobre as
taxas pelo exercicio do poder de policia;

VII. Revisdo das isenc¢fes de tributos municipais para mantes o
interesse publico e a justica fiscal.

§1° - O Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei que
instituam incentivos ou beneficios de natureza tributaria, cuja
renlincia de receita podera alcancar os montantes dimensionados
no Anexo de Metas Fiscais, ja considerados no calculo do resultado
primario.

82° - A parcela de receita orgamentaria prevista no caput deste
artigo, que decorrer de propostas de alteracdo na legislacdo
tributaria, ainda em tramitagéo, quando do envio do projeto de Lei
Orcamentaria Anual & Cémara de Vereadores poderd ser
identificada, discriminando-se as despesas cuja execugdo ficara
condicionada a aprovacao das respectivas alteragdes legislativas.
Capitulo V

Das Disposicdes Relativas as Despesas do Municipio com
Pessoal e Encargos
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Art. 23 — A administragdo da divida puUblica municipal interna ou
externa tem por objetivo principal minimizar custos e viabilizar
fontes alternativas de recursos para o Tesouro Municipal.

Art. 24 — A captacgdo de recursos, na modalidade de operacgfes de
crédito, pela administragdo direta ou por entidade da
administragdo indireta, observada a legislagédo em vigor, sera feita
mediante a contratagcdo de financiamentos.

Art. 25 — Na Lei Orgamentaria para o exercicio de 2022, as
despesas com amortizagéo, juros e demais encargos da divida
serdo fixadas com base nas operagbes contratadas e nas
autorizagdes concedidas até a data do encaminhamento do
respectivo projeto de Lei a Camara Municipal.

Capitulo VII

Disposic¢@es Finais

Art. 26 — O Poder Executivo enviard @ Camara Municipal os anexos
de Metas Fiscais e o Anexo de Riscos Fiscais previstos nos 88 1°
e 3° da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000
como partes integrantes desta Lei.

Art. 27 — A Lei Orgcamentéaria conterd dispositivo que autorize
operagfes de crédito por antecipacdo da receita e para
refinanciamento da divida.

Art. 28 — O Projeto de Lei que autorize o Poder Executivo a realizar
operacédo de crédito contera especificagdo do prazo de validade da
autorizacéo concedida pelo Poder Legislativo.

Art. 29 — A reserva de contingéncia contida na proposta
orcamentéria sera de até 1,0 % (um por cento) da receita corrente
liquida estimada para 2022, e sera destinada ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 30- O Poder Executivo poderd, mediante Decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dota¢des
or¢camentarias aprovadas na lei orcamentaria e seus créditos
adicionais, em decorréncia da extingdo, transformacéo,
transferéncia, incorporacdo ou desmembramento de 6rgdos e
entidade, bem como de alteragfes de suas competéncias ou
atribuicbes mantidas a estrutura programatica, expressa por
categoria de programacao.
Art. 31 — A autorizagdo para abertura de créditos suplementares na
proposta orcamentaria sera até o limite de 30% (trinta por cento)
das despesas fixadas, para reforcar dotacdes que se tornarem
insuficientes, utilizando como recursos anulagées totais ou parciais
das mesmas, conforme item Il do Art. 43 da Lei Federal n°
4.320/64.
Art. 32 — O Poder Executivo publicard, até trinta dias apds a
publicagédo da Lei Orcamentéaria de 2022, o cronograma anual de
desembolso mensal discriminado por érgdo de sua estrutura,
observado, em relacéo as despesas constantes desse cronograma,
as abrangéncias necessarias a obtencdo das metas ficais.
Art. 33 — Esta Lei entre em vigor na data de sua publicacéo.
Bandeira do Sul, 25 de junho de 2021.

EDERVAN LEANDRO DE FREITAS

Prefeito Municipal

RECURSOS

HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° (072/2021
EMPRESA CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANDEIRA DO SUL/MG
CONTRATADO: ALINE KARINA MAURE
OBJETO: A contratacdo se faz necesséria para o exercicio da
funcdo de Agente Técnico IV / Farmacéutico, para substituir a
Servidora ocupante do cargo em questdo que devera afastar
temporariamente em férias regulares. A contratagdo esta em
conformidade com o Processo Seletivo Edital n® 008/2021.
VALOR MENSAL: R$3.109,86 (trés mil cento e nove reais e oitenta
e seis centavos) mensais.
PRAZO PARA PAGAMENTO: A Prefeitura Municipal de Bandeira
do Sul se reserva o direito de efetuar o pagamento, subsequente ao
més do servigco prestado, através da folha de Pessoal.
VIGENCIA: O contrato entrard em vigor em 09 (nove) de junho de
2021 com vigéncia em 31 (trinta e um) de agosto de 2021. A
contratagdo estd em conformidade com o artigo 61, inciso | da Lei
Complementar n® 062, de 15 de setembro de 2009.
Bandeira do Sul, 09 de junho de 2021.

EDERVAN LEANDRO DE FREITAS

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N°073/2021
EMPRESA CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANDEIRA DO SUL/MG

CONTRATADO: MARCILENA DO CARMO DE SOUZA MOTA
OBJETO: A contratagdo se faz necessaria para o exercicio da
funcdo de Educador I/ Professor de Apoio. A contratagdo esta em
conformidade com o Processo Seletivo Edital n® 005/2021.

VALOR MENSAL: R$1.900,26 (um mil, novecentos reais e vinte e
seis centavos) mensais.

PRAZO PARA PAGAMENTO: A Prefeitura Municipal de Bandeira
do Sul se reserva o direito de efetuar o pagamento, subsequente ao
més do servigo prestado, através da folha de Pessoal.
VIGENCIA: O contrato entrara em vigor em 15 (quinze) de junho
de 2021 com vigéncia em 31 (trinta e um) de dezembro de 2021. A
contratagcdo esta em conformidade com o artigo 11, paragrafo 1°, 2°
e 3°da Lei Complementar n® 063, de 15 de setembro de 2009.
Bandeira do Sul, 15 de junho de 2021.

EDERVAN LEANDRO DE FREITAS

Prefeito Municipal
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